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INTRODUCCION

Justificacion

La elaboracién delas presentes Normas de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia del
Colegio Valle del Miro se fundamenta en varios principios:

a) En la adaptacion a la nueva filosofia organizativa y funcional que propugnan las ultimas
Leyes Orgdnicas de Educacion y los Reglamentos correspondientes.

b) En la necesidad de regular toda la organizacién del Centro que se contempla en el Proyecto
Educativo del que este Reglamento es parte.

Espiritu de las Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia

Entendemos las N.O.F.C. como una tarea que ha de servir para regular la vida interna del
Centro, y establecer de forma clara y coherente las relaciones entre los diferentes sectores
gue forman parte de la comunidad escolar, plasmando las reglas que obliguen a todos los que de
una forma u otra participan en el proceso educativo, y garanticen al mismo tiempo los
derechos que igualmente la legislacién les otorga. Ademds, pretende estructurar normas
técnicas, funcionales, pedagdgicas y administrativas del Centro y armonizar las posturas de todos
los sectores.

Las N.O.F.C., en el deseo por regular la realidad de todo lo que envuelve el proceso educativo, ha
de ser capaz de ajustarse a esta realidad y disponer de los mecanismos adecuados para
modificarse y cambiar cuando esta realidad se modifique. Por tanto, tiene en este sentido un
cierto cardcter de provisionalidad.

Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia Pdgina 7 de 70



\ALLE 06\

(o)

cOLsG

&
A

oW

COLEGIO VALLE DEL MIRO

ORGANIZACION DEL CENTRO

Organos unipersonales

Los drganos unipersonales de gobierno constituyen el equipo directivo del centro y trabajaran de
forma coordinada en el desempefio de sus funciones.

Tendrdn las siguientes funciones:

Velar por el buen funcionamiento del centro.

Estudiar y presentar al claustro y consejo escolar propuestas para facilitar y fomentar la
participacién coordinada de toda la comunidad educativa en la vida del centro.

Proponer procedimientos de evaluacién de las distintas actividades y proyectos del centro y
colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

Proponer a la comunidad educativa actuaciones de caracter preventivo que favorezcan las
relaciones entre los distintos colectivos que la integran y mejoren la convivencia en el centro.

Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion coordinada de las decisiones del consejo escolar
y del claustro en el dmbito de sus respectivas competencias.

Establecer los criterios para la elaboracién del proyecto de presupuesto.
Elaborar la propuesta del PEC, la PGA y la memoria final del curso.
Aguellas otras funciones que delegue en él el consejo escolar, en el ambito de su competencia.

El equipo directivo podra invitar a sus reuniones, con caracter consultivo, a cualquier miembro de
la comunidad educativa que crea conveniente.

Director

La direcciéon representa al centro ante la comunidad educativa, la administracién y los
responsables del Ministerio de Educacién y Ciencia. También es la direccidn técnica del centro
escolar, y dirige y coordina la accién educativa. Es nombrado y cesado por el Consejo Rector. Seria
conveniente que la designacién de un nuevo director se realizard al menos tres meses antes del
inicio del curso escolar.

Competencias del director

Dirigir y coordinar todas las actividades del centro hacia la consecucién del PEC, de acuerdo con las
disposiciones vigentes.

Ostentar la representacion del centro y representar a la administracion educativa en el centro, sin
perjuicio de las atribuciones de las demas autoridades educativas.

Cumplir y hacer cumplir las leyes y demds disposiciones vigentes.

Colaborar con los drganos de la administracién educativa en todo lo relativo al logro de los

Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia Pdgina 8 de 70
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objetivos educativos del centro.

Designar a los Jefes de Estudios, al secretario, asi como a cualquier dérgano unipersonal de
gobierno.

Favorecer la convivencia en el centro e imponer las correcciones que correspondan, de acuerdo
con lo establecido.

Convocar y presidir los actos académicos y las reuniones del equipo directivo y el claustro.
Visar las certificaciones y documentos oficiales del centro.

Responsabilizarse de la relacién laboral del personal docente y no docente, proponer al consejo
rector la contratacion del personal necesario para la buena marcha del centro.

Ejercer la jefatura del personal del centro, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de sus
obligaciones.

Promover y coordinar la formacidn permanente del personal del centro.

Evaluar con el resto del equipo y el claustro la accién educativa del centro, asi como la calidad de
los programas y servicios.

Ordenar, y en su caso, la incoacion de expediente disciplinario al alumno y resolver, de acuerdo
con las normas legales urgentes.

Responsabilizarse del buen uso y mantenimiento de las instalaciones y del material del centro.

Valorar las necesidades materiales y de instalaciones para el funcionamiento del centro y
transmitirlas al consejo rector.

Ejecutar los acuerdos de los 6rganos colegiados en el ambito de su competencia.

Coordinar la participacidon de los distintos sectores de la comunidad educativa y procurar los
medios precisos para la mas eficaz ejecucidn de sus respectivas competencias.

Elaborar con el equipo directivo la propuesta del PEC y la PGA, de acuerdo con las propuestas
formuladas por el claustro, y asimismo velar por su correcta aplicacién.

Promover e impulsar las relaciones del centro con las instituciones del entorno.
Elevar al claustro la memoria y el plan anual sobre las actividades y situacién general del centro.

Proporcionar la informacién que le sea requerida por el consejo rector y las autoridades
educativas competentes.

Garantizar el derecho de reunién de profesores, alumnos, personal de administracién y servicios.

Supervisar los horarios del personal docente y no docente del centro y velar por que se cumplan.

Jefe de Estudios

Existen cuatro Jefes de Estudios, uno para cada etapa educativa: E. Infantil, E. Primaria, ESO y
Bachillerato y FP Son nombrados y cesados por el director.

Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia Pdgina 9 de 70
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Competencias de los jefes de estudios

Ejercer, por delegacion del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal docente en
todo lo relativo el régimen académico.

Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad; responsabilizandose cada Jefe de
Estudios de las etapas que le competen.

Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacién y complementarias de
profesores y alumnos, en relacion con el PEC, PCE y PA y, ademas, velar por su ejecucion.
Elaborar, en colaboracién con los restantes miembros del equipo directivo, los horarios
académicos de alumnos y profesores, asi como la distribucién de espacios y grupos, de
acuerdo con los criterios aprobados por el claustro y con el horario general anual, y
ademas velar por su estricto cumplimiento.

Organizar y coordinar la lista de los nuevos alumnos.

Coordinar las actividades de los jefes de departamento, de los coordinadores de ciclo y de
los jefes de la familia profesional.

Coordinar y dirigir la accion de los tutores, con la colaboraciéon, en su caso, del
departamento de orientacién y de acuerdo con el plan de orientacién académica y
profesional y del plan de accion tutorial.

Coordinar las actividades de perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y
organizar las actividades de formacion de profesores realizadas por el centro.

Organizar los actos académicos.

Fomentar la participacién de los distintos sectores de la comunidad escolar, especialmente
en lo que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su organizacién, y apoyando el
trabajo de la junta de delegados.

Participar en la elaboracién de la propuesta de PEC y programacién anual, junto con el
resto del equipo directivo.

Favorecer la convivencia en el colegio y garantizar el procedimiento para imponer las
correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes y lo establecido
en el reglamento de régimen interno.

Asistir y dirigir las reuniones de la CCP.
Asistir a las reuniones de tutores.

Mantener, cuando se requiera, entrevistas con los padres de los alumnos de modo
coordinado con el tutor.

Garantizar la coordinacién entre los diferentes ciclos de cada etapa.

Colaborar en la difusién y canalizacién de la informacién de caracter general y pedagdgico
a todos los miembros de la comunidad educativa.

Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia Pdgina 10 de 70
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e Planificar y asistir a las sesiones de evaluacion de los alumnos.

e Evaluar el funcionamiento de sus etapas e informard de las incidencias mas relevantes al
director.

e Organizar la atencién y cuidado de los alumnos en los periodos de recreo.
e Valorary controlar las ausencias del personal docente.
e Organizar las sustituciones en caso de ausencia del profesorado.

® Supervisar las salidas extraescolares y excursiones de mas de un dia, proponer los
profesores responsables y saber qué alumnos asisten a dichas actividades.

e Colaborar en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y las actividades del colegio,
promuevan los érganos de gobierno de este o la administracién educativa.

e Revisidn en cuanto a correccion gramatical estilo y presentacion de las circulares que emita
el centro destinadas a las familias de alumnos de al menos un nivel completo.

e Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el director dentro de su dmbito
de competencia.

Coordinador del Programa Bicultural y Seccion bilingiie del centro

Existe un Coordinador del Programa Bicultural y Seccion bilinglie del centro. Es nombrado y cesado
por el director.

Competencias del Coordinador del Programa Bicultural y Seccion bilingiie del centro

e Responsabilizarse del proyecto bicultural y seccién bilinglie del colegio, impulsar vy
coordinar cuantas actuaciones sean necesarias para llevarlo a cabo, revisarlo, evaluarlo y
actualizarlo cuando sea necesario.

e Organizar y coordinar los intercambios, viajes de alumnos y demas acciones encaminadas
al perfeccionamiento del inglés en el alumnado.

e Coordinary supervisar el trabajo de los auxiliares de conversacion.
e Responsabilizarse de la programacion y docencia de las dreas impartidas en lengua inglesa.

e Planificar y coordinar la formacién del profesorado para lo obtencidn de la habilitacion
para impartir docencia en lengua inglesa.

® |Informar al equipo de formacidn de toda la oferta formativa y subvenciones para
formacién y realizacidon de proyectos relacionados con la lengua inglesa a la que se tenga
acceso.

e Evaluar, con la periodicidad que se considere necesario, el nivel del inglés del profesorado.

Secretario/a

Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia Pdgina 11 de 70
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Las funciones del secretario del centro seran:

e Firmar los documentos que segun la normativa vigente sean de su competencia.

Organos colegiados

Consejo Escolar

El Consejo Escolar de estara constituido por:

e Eldirector.

e Tres representantes del titular del centro.

e Cuatro representantes de los profesores.

e Cuatro representantes de los padres o tutores de los alumnos, elegidos por y entre ellos.

e Dos representantes de los alumnos elegidos por y entre ellos, a partir del tercer curso de
Educacidn Secundaria Obligatoria.

e Un representante del personal de administracidon y servicios.

Se designara un secretario entre los componentes del Consejo Escolar y un sustituto de este en
ausencia del mismo, para toma de acta y certificacién de documentos.

Uno de los representantes de los padres en el Consejo Escolar sera designado por la asociaciéon de
padres mas representativa en el centro.

Asimismo, al ser un centro donde se imparte Formacién Profesional se podrd incorporar un
representante del mundo de la empresa, designado por las organizaciones empresariales, de
acuerdo con el procedimiento que las Administraciones Educativas establezcan. No se ha hecho.

Reuniones del Consejo Escolar

Las reuniones del consejo escolar del centro se celebraran en el dia y con el horario que posibiliten
la asistencia de todos sus miembros.

La antelacidon minima para enviar la documentacién que vaya a ser objeto de debate vy, en su caso,
aprobacion serd de una semana en los consejos ordinarios y de 48 horas en los extraordinarios.

La periodicidad de las reuniones sera.

® Preceptivamente:

e Una reunién al principio de curso.
e Una reunidn al final de curso.

e Unareunidn al trimestre.

e Sin periodicidad determinada:

Reglamento de Régimen Interno Pdgina 12 de 70
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e Siempre que lo convoque el director/a - presidente/a.

e Cuando sea solicitado por un tercio, al menos, de los consejeros/as.

Existird también, creada por el consejo escolar, una Comision de Convivencia y Disciplina, que
estara formada por.

e FEldirector/a.

e Eljefe/a de estudios de cada etapa.

e Un profesor miembro del consejo escolar.

e Un padre/madre del alumno miembro del consejo escolar.

La Comisién de Convivencia y Disciplina se reunira, convocada por el director/a, a peticién del
Jefe de Estudios, y como consecuencia de faltas cometidas, reiteradamente, por algin alumno/a.

De cada reunién se levantard acta, de la cual se harad entrega de una copia al padre/madre del
alumno/a, dando cuenta de ella al consejo escolar en la siguiente reunidn de dicho consejo, o con
caracter de urgencia en reunidn extraordinaria.

Atribuciones del Consejo Escolar

e Conocer las directrices del PEC, aprobarlo y evaluarlo, sin perjuicio de las competencias que
el claustro de profesores tiene atribuidas en relacién con la planificacién y organizacion
docente.

e Establecer los procedimientos para su revisién cuando su evaluacion lo aconseje.
e Decidir sobre la admisién de alumnos/as, con sujecién a lo establecido en la normativa
vigente.

® Aprobar las Normas de Organizacidon, Funcionamiento y Convivencia.
Evaluar la PGA del centro, respetando, en todo caso, los aspectos docentes que competen
al claustro.

e Evaluar la programacion general de las actividades escolares complementarias.

e Fijar las directrices para la colaboracién del centro con fines culturales, educativos y
asistenciales, con otros centros, entidades y organismos.

® Analizar y evaluar el funcionamiento general del centro.

e Analizar y evaluar la evolucién del rendimiento escolar general del centro.

® Analizar y valorar los resultados de la evaluacidn que del centro realice la administracién
educativa o cualquier informe referente a la marcha del mismo.

e Informar la memoria anual sobre las actividades y actuacion general del centro.

® Conocer las relaciones del centro con las instituciones de su entorno.

® Aprobar las actividades extraescolares y complementarias.

Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia Pdgina 13 de 70
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Claustro de profesores

El claustro es el dérgano propio de participacion de los profesores/as en el centro, tiene la
responsabilidad de planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos docentes del
mismo.

El clau

stro sera presidido por el director/a y estard integrado por la totalidad de los profesores/as

gue prestan servicios en el centro.

Competencias del claustro de profesores

Formular propuestas dirigidas al equipo directivo para la elaboracidn del PEC y de PGA.

Establecer los criterios para la elaboracién de los Proyectos Curriculares de etapa,
aprobarlos, evaluarlos y decidir las posibles modificaciones posteriores de los mismos
conforme el PEC.

Aprobar los aspectos docentes de la PGA conforme al PEC e informar aquella antes de su
presentacion al Consejo Escolar, asi como la memoria final de curso.

Promover iniciativas en el ambito de la experimentacidn y de la investigacion pedagdgica.
Elegir a sus representantes en el Consejo Escolar.
Conocer las candidaturas a la direccion y los programas presentados por los candidatos/as.

Coordinar las funciones referentes a la orientacion, tutoria, evaluacién y recuperacién de
los alumnos.

Analizar y valorar los resultados de la evaluacién que del centro realice la Administracién
Educativa o cualquier informacidn referente a la marcha del mismo.

Analizar y evaluar los aspectos docentes del PEC y la PGA.

Participar en la planificacion de la formacion del profesorado del centro y elegir a sus
representantes en el Centro de Profesores y Recursos.

Aprobar los criterios pedagdgicos para la elaboracion de los horarios de los alumnos.
Aprobar la planificacién general de las sesiones de evaluacion.
Aprobar los criterios para la elaboracién de los horarios de los profesores.

Analizar y valorar la evolucion del rendimiento escolar general del centro a través de los
resultados de las evaluaciones y cuantos otros medios se consideren adecuados.

Conocer las relaciones del centro con las instituciones de su entorno.

Reuniones del claustro

Las reuniones del claustro se clasifican del siguiente modo:

Preceptivas:

Normas
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Una al principio del curso.

Una cada trimestre.

Una al final del curso.

Optativas:

Siempre que lo convoque el director/a.

Siempre que lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros.

Organos de Coordinacion Docente

Departamento de Orientacion

El Departamento de Orientacién estard compuesto por:

Profesores de ensefianza secundaria, entre los que habra, al menos, uno de la especialidad
de psicologia y pedagogia, asi como, profesores técnicos de formacién profesional.

En los centros donde se imparta Formacién Profesional especifica se incorporaran al
departamento de orientacion los profesores que tengan a su cargo la formacién y
orientacién laboral.

Funciones del departamento de orientacion

Formular propuestas al equipo directivo y al claustro, relativas a la elaboracién o
modificacion del proyecto educativo del centro y la programacion anual.

Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por la CCP y en colaboracién con los
tutores, las propuestas de organizacion de la orientacidon educativa, psicopedagogica,
profesional y del plan de accidn tutorial, y elevarlas a la CCP para su discusién y posterior
inclusion en los proyectos curriculares de etapa.

Contribuir al desarrollo de la orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional de los
alumnos, especialmente en lo que concierne a los cambios de ciclo o etapa, y a la eleccidn
entre las distintas opciones académicas, formativas y profesionales.

Contribuir al desarrollo del plan de orientacion académica y profesional y del plan de
accién tutorial y elevar al consejo escolar una memoria sobre su funcionamiento al final del
curso.

Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las adaptaciones
curriculares apropiadas para los alumnos con necesidades educativas especiales (ACNEEs),
y elevarla a la CCP, para su discusion y posterior inclusién en los proyectos curriculares de
etapa.

Colaborar con los profesores del instituto, bajo la direcciéon del Jefe de Estudios, en la
prevencion y deteccidon temprana de problemas de aprendizaje, y en la aplicacion de
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos que lo precisen, entre ellos los ACNEEs y
los que sigan programas de diversificacion.

Realizar la evaluacién psicolégica y pedagdgica previa correspondiente a la ensefianza
secundaria obligatoria.

Asumir la docencia de los grupos de alumnos que le sean encomendados.

Participar en la elaboracidn del consejo orientador que, sobre el futuro académico y
profesional del alumno.

Formular propuestas a la CCP sobre los aspectos psicopedagdgicos del proyecto curricular.

Promover la investigacidon educativa y proponer actividades de perfeccionamiento de sus
miembros.

Organizar y realizar actividades complementarias en colaboraciéon con el departamento
correspondiente.

Coordinar la orientacidn laboral y profesional con aquellas administraciones o instituciones

competentes en la materia.

Elaborar el plan de actividades del departamento vy, al final de curso, una memoria en la
gue se evalua el desarrollo de este.

Designacion del Jefe de Departamento de Orientacion

El jefe de departamento de orientacién serd designado por el director y desempefiara su cargo
durante cuatro cursos académicos.

La jefatura del departamento de orientacion serd desempenada por un profesor de este,
preferentemente de la especialidad de psicologia y pedagogia.

El jefe del departamento de orientacién actuara bajo la dependencia directa de la jefatura de
estudios y en estrecha colaboracion con el equipo directivo.

Competencias del jefe de Departamento de Orientacion

Participar en la elaboracidn del proyecto curricular de etapa.
Redactar el plan de actividades del departamento y la memoria final de curso.
Dirigir y coordinar las actividades del departamento.

Convocar y presidir las reuniones ordinarias del departamento y las que, con caracter
extraordinario, fuera preciso celebrar.
Elaborar y dar a conocer a los alumnos la informacién relativa a las actividades del

departamento.

Coordinar la organizacion de espacios e instalaciones, adquirir el material y el
equipamiento especifico asignado al departamento y velar por su mantenimiento.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

e Promover la evaluacién de la practica docente de su departamento y de los distintos
proyectos y actividades del mismo.

e Colaborar en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y las actividades del centro,
promuevan los érganos de gobierno.

e Velar por el cumplimiento del plan de actividades del departamento.

Comision de Coordinacion Pedagogica

El Reglamento Organico de Centro (ROC) establece que debe haber en los centros un érgano
colegiado de coordinacion docente llamado Comisién de Coordinacién Pedagdgica (CCP).

Este 6rgano colegiado se constituye, por la atribucidn que el reglamento le confiere, en el
auténtico érgano motor de la mayoria de las decisiones que hay que tomar en el centro referidas a
los aspectos pedagodgicos y didacticos.

Existen tres CCP:

e Una para la etapa de Educacidn Infantil, que esta integrada por el Jefe de Estudios, la
orientadora, los Coordinadores de Ciclo y direccién.

e Una para la etapa de Educacion Primaria, que esta integrada por el Jefe de Estudios, la
orientadora y los Coordinadores de Ciclo y direccién.

e Otra para Educacién Secundaria que estd compuesta por el director, Jefe de Estudios, Jefe
de Departamento de Orientacién y los Jefes de Departamentos Didacticos y direccidn.
Actuara como secretario el coordinador de ciclo o jefe de departamento de menor edad.

Estas comisiones se reunirdn una vez a la semana. Y con direccidon una vez al mes.

Competencias de la CCP

e Establecer las directrices generales para la elaboracién y revisiéon de los CCE (Concrecién
curricular de etapa).

e Coordinar la elaboracién de los CCE y su posible modificacion.

e Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacidon educativa y del Plan de Accidn
Tutorial y elevar al Consejo Escolar una memoria sobre su funcionamiento al final de curso.

e Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las adaptaciones
curriculares adecuadas a los alumnos/as con necesidades educativas especiales.

e Proponer al Claustro los CCE para su aprobacién.
e Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los CCE.

e Proponer al Claustro el plan para evaluar el CCE, los aspectos docentes del PEC y la PGA, la
evolucidn del aprendizaje y el proceso de ensefianza.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Fomentar la evaluacion de todas las actividades y proyectos del centro. Colaborar con las
evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los érganos de gobierno o de la
Administracién Educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime necesario,
como resultado de dichas evaluaciones.

Colaborar en la organizacion del centro en las actividades de dias especiales.

Departamentos Didacticos

Los Departamentos Didacticos son los érganos basicos encargados de organizar y desarrollar las
ensefianzas propias de las dreas, materias o mdédulos que tengan asignados, y las actividades que
se les encomienden, dentro del ambito de la Educacién Secundaria y sus competencias.

A cada departamento didactico pertenecerdn los profesores de las especialidades que impartan
las ensefianzas propias de las areas, materias o mddulos asignados al departamento.

Cuand

o en un departamento se integren profesores de mas de una de las especialidades

establecidas, la programacidon e implementacién de las areas, materias o modulos de cada
especialidad corresponderd a los profesores respectivos.

Competencias de los departamentos diddacticos

Formular propuestas al equipo directivo y al claustro, relativas a la elaboracién o
modificacion del proyecto educativo del centro y la PGA.

Formular propuestas a la CCP relativas a la elaboracién o modificacién de los proyectos
curriculares.

Elaborar, antes del comienzo del curso académico, la programacion didactica de las
enseflanzas correspondientes a las areas, materias y moddulos integrados en el
departamento, bajo la coordinacion y direccién del jefe de departamento, y de acuerdo
con las directrices generales establecidas por la CCP.

Promover la investigacidon educativa y proponer actividades de perfeccionamiento de sus
miembros.

Mantener actualizada la metodologia didactica.

Colaborar con el Departamento de Orientacidn, bajo la direccion del jefe de estudios, en la
prevencion y deteccién temprana de problemas de aprendizaje, y elaborar la programacién
y aplicacién de adaptaciones curriculares para los alumnos que lo precisen, entre ellos los
ACNEEs y los que sigan programas de diversificacion.

Organizar y realizar actividades complementarias en colaboraciéon con el departamento
correspondiente.

Organizar y realizar las pruebas necesarias para los alumnos de bachillerato o de ciclos
formativos con materias o mddulos pendientes y/o en su caso, para los alumnos libres.

Normas
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Resolver las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacidon que los alumnos formulen
al departamento y dictar los informes pertinentes.

Elaborar, a final de curso, una memoria en la que evalle el desarrollo de la programacién
didactica, la practica docente y los resultados obtenidos.

Proponer materias optativas dependientes del departamento, que serdn impartidas por los
profesores del mismo.

Jefes de Departamento y familia profesional

El Departamento Diddctico o la familia profesional sera coordinado por el jefe de departamento o
de la familia profesional designado por el director de entre los profesores del departamento para
el periodo de cuatro afios.

Cesaran cuando finalice su mandato; cuando se cese al director y se elija a otro; por renuncia
motivada aceptada por el director; a propuesta del director, oido el claustro, mediante informe
razonado y audiencia del interesado; a propuesta de la mayoria absoluta de los miembros del
departamento, en informe razonado al director y con audiencia del interesado; producido el cese
del jefe de departamento o familia profesional el director procedera al nombramiento de un
nuevo jefe segun los establecido.

Competencias del Jefe de Departamento o la familia profesional

Participar en la elaboracién del CCE, coordinar la elaboracién de la programacién didactica
de las areas, materias o mddulos del departamento o familia y la memoria final de curso,
asi como redactar ambas.

Dirigir y coordinar las actividades académicas del departamento o familia.

Convocar y presidir las reuniones ordinarias del departamento o familia y las que, con
caracter extraordinario, fuera preciso celebrar.

Elaborar y dar a conocer a los alumnos la informacidn relativa a la programacién, con

especial referencia a los objetivos, los minimos exigibles y los criterios de evaluacién.

Realizar convocatorias, cuando corresponda, de los exdmenes para los alumnos de
bachillerato o ciclos formativos con materias o mddulos pendientes, alumnos libres, y de
las pruebas extraordinarias, siempre en coordinacidon con la jefatura de estudios. Presidir la
realizacion de los ejercicios correspondientes y evaluarlos en colaboracidn con los
miembros del departamento.

Velar por el cumplimiento de la programacion diddctica del departamento o familia y la
correcta aplicacidn de los criterios de evaluacién.

Resolver las reclamaciones de final de curso que afecten a su departamento, de acuerdo
con las deliberaciones de sus miembros, y elaborar los informes pertinentes.

Coordinar la organizacion de espacios e instalaciones, adquirir el material y el
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

equipamiento especifico, asignado al departamento, y velar por su mantenimiento.

Promover la evaluacion de la practica docente de su departamento y de los distintos
proyectos y actividades del mismo.

Colaborara en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y las actividades del instituto,
promuevan los érganos de gobierno del mismo o la administraciéon educativa.

Los responsables de los departamentos de familia profesional tendrdn, ademas, las siguientes
competencias:

Coordinar la programacion de los ciclos formativos.

Colaborar con el jefe de estudios y con los departamentos correspondientes en la
planificacion de la oferta de materias y actividades de iniciacién profesional de la
educacion secundaria obligatoria, y de materias optativas de formacién profesional de
base en el bachillerato.

Colaborar con el equipo directivo en el fomento de las relaciones con las empresas e
instituciones que participen en la formacién de los alumnos en el centro de trabajo.

Coordinadores de Ciclo en infantil y de Equipo Docente en primaria

Existen cuatro coordinadores, uno para cada uno de los dos ciclos de Educacion Infantil y para los
dos equipos de Educacidn Primaria. Son nombrados y cesados por el jefe de estudios de la etapa a

la que

perteneces, bajo la supervisidon del director.

Funciones de los coordinadores de ciclo y equipo docente en primaria

Convocar y presidir las reuniones de ciclo/ equipo.

Actuar como enlace entre los equipos de ciclo y el jefe de estudios.

Velar por el cumplimiento de los proyectos curriculares de las areas del ciclo/equipo
Informar al equipo de ciclo sobre los acuerdos tomados en la CCP.

Velar por el cumplimiento de los acuerdos y las normas del centro.

Coordinar el desarrollo de las actividades conjuntas del ciclo/equipo: eventos especiales,
salidas extraescolares, ...

Favorecer la buena relacién dentro del equipo de ciclo.

Elaborar, en colaboracién con el equipo de ciclo, el listado de necesidades materiales y
velar por el mantenimiento y el buen uso de esto.

Realizar, al finalizar el curso, junto con los demas miembros del equipo de ciclo, la memoria
de evaluacion de las actividades y resultados y proponer planes de mejora para incluir en la
programacion general de aula.

Colaborar en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y las actividades del colegio,
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

promuevan los érganos de gobierno de este o la administracién educativa.

e Llevar a cabo el seguimiento de las tareas de los profesores a nivel académico.

Tutores
La tutoria y orientacién de los alumnos forman parte de la funcién docente.

Cada grupo de alumnos tiene un profesor tutor que es designado por el director, a propuesta del
jefe de estudios.

Funciones de los Tutores

e Participar en el desarrollo del PAT y en las actividades de orientacién, bajo la coordinacion
del jefe de estudios. Para ello podran contar con la colaboracidn del equipo de orientacion
educativa y psicopedagdgica.

e Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo y adoptar la decisién que
proceda acerca de la promocién de los alumnos de un ciclo a otro, previa audiencia de sus
padres o tutores legales.

e Atender a las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder a la adecuacion
individual del curriculo.

e Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacién en las
actividades del centro.

e Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.

e Colaborar con el equipo de orientacién educativa y psicopedagdgica en los términos que
establezca la jefatura de estudios.

® Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

e Informar a los padres, profesores y alumnos del grupo de todo aquellos que les concierna
en relacion con las actividades docentes y el rendimiento académico.

e Facilitar la cooperacidon educativa entre los profesores y los padres de los alumnos.

e Atender y cuidar, junto con el resto de los profesores del centro, a los alumnos en los
periodos de recreo y en otras actividades no lectivas.

Profesor de guardia

En el centro, en las etapas de Educacion Infantil, Primaria, Secundaria y FP, se intentara que haya
durante la jornada escolar, al menos, un Profesor de Guardia.

El horario de guardia serd elaborado por el Jefe de Estudios en funcién del horario lectivo del
profesorado y oido el Claustro.

Todos los profesores de guardia de cualquier etapa estardn a disposicion del centro y de los jefes
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

de estudio para realizar lo que este determine (apoyos, actividades complementarias...) teniendo
en cuenta las necesidades del centro en cualquiera de sus etapas.

Funciones de los profesores de guardia

Velar por el cumplimiento del normal desarrollo de las actividades docentes y no docentes,
procurando corregir las incidencias que pudieran alterarlo.

Dedicar una mayor atencion a los alumnos de Educacidon Secundaria Obligatoria, a fin de
garantizar su integracién en el centro en las mejores condiciones posibles.

Cuando se produzca la ausencia de uno o mas profesores, el profesor de guardia procurard
gue los alumnos afectados no interfieran en el normal desarrollo de la actividad docente.

Extenderd su vigilancia a los pasillos, patios, campos de deporte y otras dependencias, si
fuese necesario para evitar que pueda haber perturbaciones, pudiendo solicitar, a tal fin, la
colaboracién de los conserijes.

El profesor de guardia tendra a su disposicidon el horario del Equipo Directivo, a fin de
conocer en qué dependencia se encuentra alguno de sus miembros para, si las
circunstancias lo requirieron, demandar su intervencién.

Auxiliar a aquellos alumnos que sufran cualquier tipo de accidente, gestionando, en
colaboracién con el Equipo Directivo, el correspondiente traslado a un Centro Sanitario en
caso de necesidad, recabando cuantos datos se precisen para gestionar, en su caso, el
Seguro Escolar, y poniéndolo en conocimiento de los familiares del interesado lo mas
rapidamente posible. Al respecto, se atendrd a lo dispuesto en el capitulo de la atencién a
los alumnos en caso de enfermedad o accidente, de este Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del centro.

En el supuesto de existir mas de un profesor de guardia, el jefe de estudios determinard las
funciones a desarrollar.

Junta

de profesores

La junta de profesores de grupo estard constituida por todos los profesores que imparten docencia
a los alumnos del grupo y sera coordinada por su tutor.

Se reu

nird segun lo establecido en la normativa sobre evaluacion, y siempre que sea convocada

por el jefe de estudios a propuesta, en su caso, del tutor del grupo.

Funciones de la junta de profesores

Llevar a cabo la evaluacién y el seguimiento global de los alumnos del grupo, estableciendo
las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, en los términos establecidos por la
legislacidn especifica sobre evaluacién.

Establecer las actuaciones necesarias para mejorar el clima de convivencia del grupo.
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e Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, estableciendo las
medidas adecuadas para resolverlo.

® Procurar la coordinacién de las actividades de ensefanza y aprendizaje que se propongan a
los alumnos del grupo.

e Conocer y participar en la elaboracién de la informacidn que, en su caso, se proporcionard
a los padres o tutores de cada uno de los alumnos del grupo.

e Cualquier otra cosa que establezca el reglamento de régimen interno del centro.

Coordinacion Interetapas

e El Centro cuenta con una Comisidn interetapas formada por el Jefe de Estudios, los
coordinadores de los ciclos implicados en infantil, los tutores del ultimo curso de primaria y
los que se haran cargo de ese alumnado. Deberdn asistir los tutores, orientadoras, jefes de
estudios de las etapas implicadas y profesores convocados. Existe un protocolo elaborado
por el departamento de orientacion, para llevar a cabo dicha coordinacidn.

e Sus funciones son:

e Intercambiar informacidn general sobre el nivel curricular.

e Estudiar las posibles necesidades de rehacer los grupos.

e Establecer estrategias metodoldgicas que faciliten la adaptacién a la nueva etapa.

e Facilitar informacién de la dinamica del grupo.

Organos participativos

Delegados de grupo

Cada grupo de estudiantes elegird, por sufragio directo y secreto, durante el primer mes del curso
escolar, un delegado de grupo, que formara parte de la junta de delegados. Se elegird también un
subdelegado, que sustituird al delegado en caso de ausencia o enfermedad y lo apoyard en sus
funciones.

Las elecciones de delegados seran organizadas y convocadas por el jefe de estudios, en
colaboracién con los tutores de los grupos y los representantes de los alumnos en el consejo
escolar. (ESO)

Los delegados y subdelegados podran ser revocados, previo informe razonado dirigido al tutor,
por la mayoria absoluta de los alumnos del grupo que lo eligieron. En este caso, se procedera a la
convocatoria de nuevas elecciones, en un plazo de quince dias y de acuerdo con lo establecido en
el apartado anterior.

Los delegados no podrdn ser sancionados por el ejercicio de las funciones que les encomienda el
reglamento.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Los miembros de la junta de delegados, en ejercicio de sus funciones, tendran derecho a conocery
a consultar las actas de las sesiones del consejo escolar, y cualquier otra documentacién
administrativa del instituto, salvo aquella cuya difusién pudiera afectar al derecho a la intimidad
de las personas. (ESO)

Funciones de los delegados de grupo

® Asistir a las reuniones de la junta de delegados y participar en sus deliberaciones.
® Exponer a los drganos de gobierno y de coordinacion didactica las sugerencias y
reclamaciones del grupo al que representan.

e Fomentar la convivencia entre los alumnos de su grupo.

e Colaborar con el tutor y con la junta de profesores del grupo en los temas que afecten al
funcionamiento de éste.

e Colaborar con los profesores y con los érganos de gobierno del instituto para el buen
funcionamiento de este.

e Cuidar de la adecuada utilizacion del material y de las instalaciones del centro.

e Todas aquellas funciones que establezcan las Normas de Organizacién, Funcionamiento y
Convivencia.

Junta de delegados

En la etapa de Educacién Secundaria y FP existird una junta de delegados integrada por
representantes de los alumnos de los distintos grupos y por representantes de los alumnos en el
consejo escolar.

La junta de delegados podra reunirse en pleno o, cuando la naturaleza de los problemas lo haga
mas conveniente, en comisiones, y en todo caso lo hard antes y después de cada una de las
reuniones que celebre el consejo escolar.

El jefe de estudios facilitard a la junta de delegados un espacio adecuado para que pueda celebrar
sus reuniones y los medios materiales necesarios para su correcto funcionamiento.

Funciones de la junta de delegados.
e Elevar al equipo directivo propuestas para la elaboracidn del proyecto educativo del
instituto y la PGA.

e Informar a los representantes de los alumnos en el consejo escolar de los problemas de
cada grupo o curso.

e Recibir informacidén de los representantes de los alumnos en dicho consejo sobre los temas
tratados en el mismo, y de las confederaciones, federaciones estudiantiles y organizaciones
juveniles legalmente constituidas.

e Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.

e Elaborar propuestas de modificacidn de las Normas de Organizacién, Funcionamiento y
Convivencia, dentro del
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

ambito de su competencia.
Informar a los estudiantes de las actividades de dicha junta.

Formular propuestas de criterios para la elaboracidon de los horarios de actividades
docentes y extraescolares.

Debatir los asuntos que vaya a tratar el consejo escolar en el dmbito de su competencia y
elevar propuestas de resolucién a sus representantes en el mismo.

Cuando lo solicite, la junta de delegados, en pleno o en comisién, deberd ser oida por los
6rganos de gobierno del centro, en los asuntos que, por su naturaleza, requieran su
audiencia y, especialmente, en lo que se refiere a:

Establecimiento y desarrollo de actividades culturales, recreativas y deportivas en el
instituto.

Alegaciones y reclamaciones sobre la objetividad y eficacia en la valoracién del
rendimiento académico de los alumnos.

Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico a los alumnos.

Asociacion de Madre y Padres de Alumnos (A.M.P.A.)

Las asociaciones de madres y padres de alumnos, en el caso de que hubiese, podran:

Elevar al consejo escolar propuestas para la elaboracién del proyecto educativo y de la
programacion general anual.

Informar al consejo escolar de aquellos aspectos de la marcha del centro que consideren
oportuno.

Informar a los padres de su actividad.

Recibir informacién del consejo escolar sobre los temas tratados en el mismo, asi como
recibir el orden del dia de dicho consejo antes de su realizacion, con el objeto de poder
elaborar propuestas.

Elaborar informes para el consejo escolar a iniciativa propia o a peticién de éste.
Elaborar propuestas para la realizacion de actividades extraescolares.
Formular propuestas para la realizacién de actividades extraescolares.

Conocer los resultados académicos y la valoracidon que de los mimos realice el consejo
escolar.

Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el
centro.

Fomentar la colaboracién entre los padres y los profesores y profesores para el buen
funcionamiento del centro.

Utilizar las instalaciones del centro en los términos que establezca el consejo escolar.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

DERECHOS Y DEBERES

De los alumnos

Derechos

Los alumnos tienen derecho a:

Recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su persona.

Que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas, morales e ideoldgicas,
asi como su intimidad en lo que respecta a tales creencias o convicciones.

Que se respete su integridad fisica, moral y su dignidad personal.

Las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles de ensefianza, sin ningln tipo
de discriminacion.

Una jornada escolar acomodada a su edad.
Que su rendimiento escolar sea evaluado con plena objetividad.

Recibir orientacion escolar y profesional para conseguir el maximo desarrollo personal,
social y profesional.

La libertad de expresién siempre que no exista perjuicio de los derechos de los miembros
de la comunidad educativa y del respeto que merecen las instituciones.

Recibir la informacidn que les permita optar a posibles ayudas compensatorias de cardcter
familiar, econdmico o sociocultural, asi como de proteccion social en los casos de
infortunio familiar o de accidente. (Siempre y cuando esta informaciéon se comunique al
centro por el organismo oportuno, en el caso de publicarse mediante la Consejeria de
acceso al publico, el centro no esta obligado a comunicarla)

Elegir a sus representantes y delegados de grupo.

Ser informados por los miembros de la junta de delegados de las cuestiones propias de su
centro y de aquellas que afecten al sistema educativo en general.

Organizar reuniones dentro del centro para actividades de caracter escolar o extraescolar.

Hacer un uso racional y correcto de las instalaciones del centro, siempre dentro del marco
gue éste establezca.

Participar en calidad de voluntarios en las actividades del centro.

Disponer de cobertura sanitaria en los términos establecidos en la péliza de seguro de
accidentes suscrito por el centro.

Reclamar ante el érgano competente y siguiendo los cauces establecidos en aquellos casos
en que sean conculcados sus derechos.

Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

funcionamiento en los términos previstos por la legislacion vigente. Este derecho implica:

e La participacion de caracter individual y colectiva mediante el ejercicio de los derechos de
reunion, de asociacion, a través de las asociaciones de alumnos, y de representacién en el
centro, a través de sus delegados y de sus representantes en el consejo escolar. El director
garantizard el ejercicio del derecho de reunién de los alumnos dentro del horario del
centro, recomendando a los alumnos que siempre que sea posible lo hagan durante los
recreos, o fuera del horario lectivo, con el fin de no perder horas lectivas. Los alumnos
deberdn comunicar a la direccién del centro con una semana de antelacién que quieren
ejercitar dicho derecho. Desde la direccion del centro se aconsejard que en dichas
reuniones vayan representantes de las distintas clases (a partir de 32 ESO) por motivos
organizativos. Desde el equipo docente no se justificara este tipo de falta y no serd
sancionada, segun el DECRETO 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad
de Madrid.

e La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones, individual vy
colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la
comunidad educativa y del respeto que, de acuerdo con los principios y derechos
constitucionales, merecen las personas y las instituciones.

e Recibir informacidén sobre las cuestiones propias de su centro y de la actividad educativa en
general.

® Asociarse, durante su escolarizacidon y al terminar ésta, en entidades que reunan a los
alumnos del centro y a antiguos alumnos, y colaborar a través de ellas en el desarrollo de
actividades del centro.

Deberes
Los alumnos tienen el deber de:

e Respetar el proyecto educativo y cardcter propio del centro.

e En el estudio, deber basico de los alumnos, se concretan las siguientes obligaciones:

e Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades.

e Cumplir y respetar los horarios.

® Seguir las orientaciones del profesorado y mostrarle el debido respeto y consideracion.
e Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros.

e Adquirir los habitos intelectuales y de trabajo que los capaciten para la continuidad de sus
estudios y la actividad profesional.

e Proveerse de los recursos didacticos necesarios (libros de texto, de lectura, IPAD, etc.)
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Aceptar las normas del Plan de convivencia y conducta del centro.

En el caso de epidemia de contagio, el alumno portador estd obligado a ausentarse del
centro y se le enviara a su casa hasta su total recuperacién.

Participar en la vida y funcionamiento del centro como miembros de la comunidad
educativa a la que pertenecen.

De los profesores

Derechos

Los profesores del centro tienen derecho a:

Impartir sus ensenanzas con libertad de acuerdo con la Constitucion, las Leyes y el
Proyecto Educativo y las Concreciones Curriculares del Centro.

Reunirse en el Centro teniendo en cuenta el normal desarrollo de la actividad docente.

Utilizar los recursos materiales y las instalaciones del Centro, dentro y fuera del horario
escolar, con arreglo a las normas reguladoras de su uso, para la realizaciéon de la tarea
educativa.

Ser electores y elegibles para formar parte del Consejo Escolar.

Participar en la gestién del Centro a través de los érganos colegiados y de coordinacién
didactica.

Recibir toda la informacion necesaria, del Centro y de otras instituciones publicas, para el
normal desarrollo de la actividad docente y de la marcha general del Centro.

Presentar propuestas y recursos a los drganos de gobierno y de coordinacién didactica del
Centro.

Recibir el trato y consideracion que merecen en el seno de la comunidad educativa
teniendo en cuenta la labor educativa que desarrollan.

Ser respetados en sus convicciones personales.

Participar en las actividades de perfeccionamiento organizadas por las administraciones
educativas de acuerdo con la normativa vigente.

Formar parte del equipo de maestros/as que cuidan el comedor escolar o utilizar sus
servicios segun tenga regulado el Consejo Rector del centro.

Marcar las pautas de disciplina y convivencia dentro del aula, sin entrar en conflicto con las
normas de disciplina del Centro.

Participar en proyectos de investigacion y de innovacién educativa.

No ser interrumpidos en sus horas de clase por ninguna persona ajena al Centro y menos
con fines comerciales.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

e Todos aquellos recogidos en las leyes.

e Formacion del profesorado: Todos los profesores deben de tener acceso a formacién:

e En las etapas educativas existe un protocolo de formacién.

® En la etapa de FP se realizardn cursos de formacién seleccionados por la Familia
Profesional.

e Se tendra en cuenta si el curso estd relacionado con la familia profesional. Se podria ir a la
vez un maximo de 3 personas, y 1 persona de la misma familia profesional. No habria
problema si fuera a primeros de septiembre o finales de junio. Dentro de la familia
profesional, se iria primero el jefe de familia profesional y después por orden de solicitud.
En el caso de coincidir el primero serd el de mayor antigliedad en la empresa.

Deberes

e Participar en la elaboracidn, aplicacion, evaluacion y revisién del Proyecto Educativo, de los
Proyectos Curriculares y de las correspondientes programaciones de las dreas que
imparten.

e Orientar a los alumnos/as en el proceso de ensefianza-aprendizaje y en la adquisicion de
las técnicas de trabajo y estrategias que los preparen para el acceso al saber.

e Mantener una actitud de respeto y comprensién en el trato con los alumnos/as,
respetando las convicciones de todos.

e Cumplir puntualmente los horarios y calendarios aprobados.

e Asistir y participar activamente en las reuniones del Claustro y de los Organos de
Coordinacion Didactica del Centro.

e Dar la oportuna informacion a las familias sobre los distintos aspectos del proceso de
ensefianza-aprendizaje de sus alumnos/as (Informes de Evaluacidn, Reuniones individuales
y colectivas con madres/padres).

® Aceptar, sin menoscabo de sus derechos, las responsabilidades que la Direccion del Centro
les proponga, de acuerdo con la legislacién.

e Cumplimentar los expedientes administrativos de sus alumnos/as.

e Cumpliry velar por el cumplimiento de las normas establecidas en el Centro.

e Asegurar de manera permanente su propio perfeccionamiento cientifico y pedagégico.

e Ser justo e imparcial en sus apreciaciones (elogios, reprimendas, notas...)

e Guardar reserva sobre la informacién que dispongan de los alumnos/as relativa a sus
circunstancias escolares, personales y familiares.

e Controlar las ausencias de los alumnos/as.

e Sustituir a sus compafieros/as en caso de ausencia.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Acompafar a los alumnos/as en las actividades extraescolares voluntariamente
programadas. En la etapa de Primaria cuando la estancia escolar sea con pernocta, los
profesores acompafantes deberan de comunicarse con las familias de los alumnos desde
el destino adjuntando alguna foto.

Colaborar en el mantenimiento y mejora del centro.

Tomar parte activa en la vigilancia de recreos, de acuerdo con los turnos establecidos, y en

las entradas y salidas de clase.

Todos aquellos recogidos en las leyes.

De los padres

Derechos

Los padres y madres de los alumnos del centro tienen los siguientes derechos:

Que sus hijos reciban una educacion integral en los términos recogidos en el Proyecto
Educativo del Centro y en los Concrecion Curriculares de Etapa.

Conocer los aspectos fundamentales del funcionamiento del centro, el Proyecto Educativo
y el Concrecion Curricular de Etapa correspondiente.

Recibir informacién periddica sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos/as.

Mantener entrevistas periddicas con los tutores/as de sus hijos/as para promover
conjuntamente su formacién integral.

Formar parte de las Asociaciones de madres y Padres de Alumnos del Centro y poder
participar de las actividades organizadas por ellas.

Ser electores y candidatos para formar parte del Consejo Escolar.
Participar en la Gestidon del Centro a través de sus representantes en el Consejo Escolar.

Decidir si sus hijos/as asisten a las clases de Religién o a Actividades Alternativas o de
Estudio al inicio de cada etapa educativa o de cada curso escolar.

Celebrar reuniones en el Centro, referentes a la educacidn de sus hijos, previa autorizacion
del director/a.

Conocer las ausencias a clase de sus hijos/as.

Reclamar calificaciones que se adopten al final de cada curso en primaria y en ESO al final
de las evaluaciones ordinarias y extraordinarias en cada curso en los términos recogidos en
la normativa vigente.

Ser tratados con la consideracién que merecen y a que sean respetadas sus convicciones
personales.

Colaborar con la labor educativa del Centro, pudiendo participar en las actividades
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extraescolares y complementarias programadas por el Consejo Escolar.

e Recibir informacidn sobre los libros de texto, iPad o materiales curriculares adoptados por
el Centro.

Deberes
Los padres y madres de alumnos/as del Centro tienen los siguientes deberes:

e Colaborar con el Centro y sus profesionales en la educacion y formacion de sus hijos/as.
e Garantizar la asistencia y puntualidad de sus hijos/as al Centro.

e Vigilar la salud, higiene y aseo personal de sus hijos/as cuando asisten al colegio, no
enviandolos al colegio en caso de enfermedad o epidemia.

e Acudir al Centro cuando sea requerido por el director, Jefe de Estudios o Tutor.

® Proporcionar a sus hijos/as los materiales necesarios para el normal desarrollo de la tarea
educativa y un lugar adecuado para el estudio en casa.

e Controlar el estudio y la realizacion de tareas escolares de sus hijos/as en casa asesorados
por los tutores/as.

e Fomentar en sus hijos/as el respeto y consideracidén necesarios hacia el Centro y todos los
miembros de la Comunidad Educativa.

e Asistir a las reuniones informativas que organice el centro. A la misma no se podra acudir
con nifos por el buen desarrollo de la propia reunién.

e Entrevistarse con el Tutor/a de sus hijos/as proporcionandoles toda la informacién que
necesiten para poder llevar a cabo la accidn tutorial.

e Comunicar y justificar por escrito la ausencia de sus hijos/as al Centro.
® Conocer los informes de evaluacion.

e Respetar y cumplir el presente Reglamento.

® Asistir a las reuniones a las que sean convocados.

e Recoger, personalmente o por medio de una persona responsable designada por ellos, a
sus hijos/as cuando hayan de salir del Centro dentro del horario lectivo.

® Recoger puntualmente a sus hijos/as a la salida del colegio si estos, por edad o cualquier
otro motivo, lo necesitan.

e No interrumpir las clases de sus hijos/as ni entrar en el patio durante los recreos, salvo
caso de fuerza mayor.

e Realizar las reclamaciones que considere pertinentes siguiendo el procedimiento
legalmente establecido.

o Respetar el derecho de las familias que deseen tener un recuerdo de los eventos en grupo
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gue se realicen en el centro dando su autorizacién para realizar fotografias y videos, por
parte del centro y de las familias de los alumnos siempre que su uso sea el adecuado y no
dafie la integridad de los alumnos. Considerar la asistencia de su hijo a dicho evento si no
estd de acuerdo con este punto, CUMPLIENDO CON EL REGLAMENTO GENERAL DE
PROTECCION DE DATOS.

® Respetar a todos los miembros de la Comunidad Educativa.

o Respetar el buen funcionamiento del centro, teniendo como ultima hora para recoger a un
alumno antes de finalizar la jornada escolar las 16:40 por administracion.

e La familia tiene la obligacion de informar al centro a la mayor brevedad posible cuando es
conocedora de que el alumno estd infectado con una enfermedad que es contagiosa

e El alumno no podrd asistir al centro durante el periodo que se marque por prescripcion
médica en el proceso de una enfermedad contagiosa, para poder asistir con regularidad a
las clases se le solicitara a la familia un justificante médico donde se indique que “ya no
existe peligro de contagio, o bien que el alumno puede asistir al centro con regularidad, o
cualquier texto que el facultativo crea oportuno que nos traslade tranquilidad a la
comunidad educativa respecto al posible contagio de la enfermedad que el alumno
padezca”

e No se permitira en el centro al alumno acceder con maletas, mochilas, bolsos... cuyo objeto
sea el facilitar a la familia el intercambio de ropa y objetos personales entre progenitores
gue se encuentren conviviendo en diferentes espacios, dicese padres separados,
divorciados, o cualquier otra circunstancia civil que obligue al alumno a convivir en
diferentes momentos en espacios distintos a su vivienda habitual. Entendemos que los
progenitores no deben de hacer responsable al centro, ni a los alumnos de dicho
intercambio.

e No estd permitido el acceso al centro escolar en ninguna de sus etapas con bicicletas,
triciclos, patinetes, carros de juguete... o cualquier otro objeto se pueda considerar un
juguete que esté provisto de ruedas si el alumno va haciendo uso de él.

e La familia tendrd la obligacién de presentar receta médica y posologia actualizada de
administracion (en el caso de medicacién habitual) para poder administrar la misma al
alumno. Si no se presentase dicho informe o receta no se administra medicacion al
alumno.

Del Personal Administrativo y de Servicios (P.A.S.)

Derechos
Son derechos del P.A.S:

e Serinformado acerca de los objetivos y organizacién general del Centro y a participar en su
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ejecucién en aquello que les afecte.

e Su formacién permanente.

Deberes
Son deberes del P.A.S.:

e Ejercer sus funciones con arreglo a las condiciones estipuladas en su contrato y/o
nombramiento.

® Procurar su perfeccionamiento profesional.

e Colaborar en la tarea educativa favoreciendo y promoviendo el orden y la disciplina de los

alumnos.

Del personal no docente

Se considera Personal no Docente a aquellas personas que desempefian un trabajo en el Centro y
gue no es docente, independientemente de la Administracion, Organismo o Empresa de la que
dependa.

Derechos
Serdn aquellos que contemplan sus estatutos, contratos o convenios, y ademas:

® Elegir y ser elegido, en su caso, como representante en los drganos en los que esté
contemplada esta posibilidad.

e Ser respetado y valorado por todos los componentes de la Comunidad escolar.
e Ejercer sus derechos sindicales.

e Dirigirse al director, Jefe de estudios o Secretario manifestdndose sus quejas o sugerencias
para poder efectuar mejor su trabajo.

Deberes
Serdn aquellos que contemplen sus estatutos, convenios o contratos, y ademas:

e Cumplir las érdenes que el Director, Jefe de estudios o Secretario les diere, siempre que
dichas ordenes comprendan obligaciones contempladas en su estatuto, contrato o
convenio.

e Respetar y tratar con correccidén a todo el personal trabajador, docente y no docente, a
todos los alumnos y a todos los padres de los alumnos.

e Cumplir y hacer cumplir las normas que les haya dado el equipo directivo en relacién con el
funcionamiento del Centro.
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e Cuidary atender a los alumnos dentro de su competencia.
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COMISION Y PLAN DE CONVIVENCIA

Comision de convivencia

Estarda compuesta por el director y/o el jefe de estudios o jefes de estudios (cada uno en su etapa),
un profesor de primaria y ESO, y un padre/madre de alumno/a.. Alumnos de la etapa de primariay
de ESO.

Son competencias de la comisidn de convivencia:

® Promover que las actuaciones en el centro favorezcan la convivencia, el respeto mutuo, la
tolerancia, el ejercicio efectivo de los derechos y el cumplimiento de los deberes.

e Impulsar el conocimiento y la observancia de las normas.

e Mediar y resolver posibles conflictos de acuerdo con las normas y pautas de actuacion
establecidas.

e Evaluar periddicamente la situacién de convivencia en el centro y resultados de aplicacidn
de sus normas.

e Determinar la correccién de las conductas gravemente perjudiciales para convivencia en el
centro, previo acuerdo con los padres o representantes legales del alumno.

e Informar de sus actuaciones al consejo escolar del centro.

e Colaborar en la elaboracién del informe anual sobre convivencia que el consejo escolar ha
de incluir en la memoria final del curso.

e Cualquier otra competencia que le sea asignada en esta materia especifica por el consejo
escolar.

Actualmente se estd disefiando un nuevo plan de convivencia que se realizard durante los cursos
19-20y 20-21.

En nuestra PGA hay documentacién que lo explica.

Plan de convivencia

Uno de los fines de la educacién es la formacién en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales y en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia. A la consecucidn de este fin deben contribuir no sélo los contenidos
formativos transmitidos en cada una de las etapas, sino especialmente el régimen de convivencia
establecido en el Colegio.

Estas Normas de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia deben regular los derechos vy
deberes de los alumnos tratando de propiciar un clima de responsabilidad, de trabajo vy
esfuerzo, con el fin de que los alumnos adquieran, ademas de contenidos académicos vy
habilidades, habitos y actitudes correctas y
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respetuosas. Por todo lo cual estas normas de convivencia deben ser elaboradas y adoptadas pory
para toda la Comunidad Educativa. Aprovechar positivamente el puesto escolar que la sociedad
pone a su disposicion debe ser la obligacion mas importante de los alumnos; por ello, el interés
por aprender asistiendo a clase y la adquisicion por el alumno de habitos personales de esfuerzo,
trabajo intelectual y estudio, han de ser las metas fundamentales de la educacién.
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NORMAS DE CONDUCTA

Del centro

Las normas de conducta del Centro definen las caracteristicas de las conductas que deben
promoverse para lograr:

El crecimiento integral de la persona.

Los fines educativos del Centro.

El desarrollo de la comunidad educativa.

Un buen ambiente educativo y de relacion en el Centro.

El respeto a los derechos de todas las personas que participan en la accién educativa.

Son normas de conducta del Centro (vdlidas también durante la realizacion de actividades
complementarias y extraescolares):

El respeto a la integridad fisica y moral y a los bienes de las personas que forman la
comunidad educativa (docentes y no docentes) y de aquellas otras personas e
instituciones que se relacionan con el Centro con ocasidon de la realizacién de las
actividades y servicios de este.

Esta prohibido realizar grabaciones del personal docente ya sea en las entrevistas que
realiza con las familias, en las reuniones grupales o cuando esté impartiendo clase, sin su
consentimiento.

La tolerancia ante la diversidad y la no discriminacién. Se evitaran en todo momento
comentarios y actitudes racistas, xenéfobas, que atenten contra la orientacién sexual y
ridiculizantes.

La correccion en el trato social, en especial, mediante el empleo de vocabulario y
expresiones correctas. Los alumnos deben utilizar las féormulas de cortesia y buena

Ill

educacion habituales haciendo uso del saludo y la despedida, asi como del “por favor” y

del “gracias”, tanto si se dirigen a los profesores como a sus companeros.

El interés por desarrollar el propio trabajo y funcion con responsabilidad. Los alumnos
deberdn realizar las actividades que se les exija y guardar la debida compostura, tanto en
las aulas, como en el resto de las instalaciones del Centro, y no deberan levantarse ni
intervenir sin permiso del profesor.

Traeran al Centro y manejaran adecuadamente los utiles y el material escolar propio de
cada asignatura, manteniéndolo en buen estado durante todo el curso y mostrando una
actitud de interés hacia las asignaturas.

La Agenda Escolar es un elemento de uso obligatorio para todos los alumnos exceptuando

Normas

de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia Pdgina 37 de 70



\ALLE 06\

\wﬁ

CcOLg,

G
(o)

oy

COLEGIO VALLE DEL MIRO

FP y un medio fundamental de comunicacién entre Profesores y Padres al igual que la
comunicacién via email sobre toda incidencia escolar relevante. No obstante, en los niveles
de 1-2 afios y de 2-3 anos la agenda escolar se sustituye por los paneles informativos
proximos a la entrada de cada una de estas aulas En cuanto al uso de la agenda, se cuidara
el no extraviarla, deteriorarla o arrancar paginas ni “decorarla”. Se debe de cuidar la
proteccién de datos en la utilizacion como medio de comunicacién de correo electrdénico,
al igual que el vocabulario.

e No se utilizaran mdviles, reproductores de musica, cdmaras, ni ningun otro objeto
electrénico en el Colegio que no sea el iPad del proyecto educativo “ONE TO ONE”, MAC
BOOK AIR del proyecto educativo de bachillerato y Formacién Profesional.

® En FP esté permitido del uso de dispositivos méviles, siempre que tenga su uso caracter
educativo y el profesor lo autorice.

e No se permite el cargar la bateria del mdévil, ni de otros dispositivos como iPad, Tablet,
ordenador portatil...en las instalaciones del centro, aunque se admita su uso con caracter
pedagdgico tal y como se indica en el apartado f.

e El respeto por el trabajo y funcidn de todos los miembros de la Comunidad Educativa.

e Como base de la convivencia en el aula, en todo momento los alumnos deberdan mantener
un comportamiento respetuoso con el derecho al trabajo del profesor y del resto de sus
compaiieros. Se escuchardn en silencio las explicaciones del profesor o las intervenciones
de los alumnos. Se respetaran rigurosamente los turnos de palabra en los debates, didlogos
en clase, etc.

e La puntualidad es una elemental norma de educacion y respeto. Comenzada la clase con
caracter curricular, no podra acceder ningln alumno hasta el siguiente cambio de clase
(ES©-y FP). Toda ausencia prevista por los padres o alumnos mayores de edad debe estar
precedida de una comunicacién al tutor correspondiente. Después de una ausencia
imprevista los alumnos presentaran a sus tutores una justificacién, el tutor valorara la
validez de la justificacién de la falta. Pueden utilizar su Agenda Escolar (en ESO) y email.

e Las entradas y salidas de las clases y demas dependencias colegiales se efectuaran por los
itinerarios que se indiquen, procurando no molestar a los compaferos que deban
permanecer en las aulas, y, siempre, con la debida autorizacién.

® La cooperacidén en las actividades educativas o convivenciales.

e El Colegio es un lugar donde convivimos y trabajamos muchas personas e, inevitablemente,
pueden surgir algunos roces. Evitemos, por todos los medios, cualquier signo de violencia
verbal o fisica.

e Labuenafey lalealtad en el desarrollo de la vida escolar.

e Entre clase y clase, los alumnos esperaran la llegada del profesor, sin salir del aula. En los
recreos se desalojara el aula, salvo que se encuentren con un profesor en la misma
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realizando tareas educativas.

e En las etapas de Educacidn Secundaria y FP ante la ausencia de un profesor los alumnos
deben esperar dentro del aula la llegada del profesor de guardia, que los acompanara
durante el resto de la clase y les indicard las actividades a realizar. Si por algin motivo se
retrasara, el delegado de clase avisara a Jefatura de Estudios.

o El cuidado en el aseo diario e imagen personal. Sera obligatorio el uso del uniforme
escolar excepto FP. Para hacer deporte se deberd utilizar el uniforme oficial del Colegio.
Asimismo, no se llevard la cabeza cubierta (gorras, gorros...) en el interior del recinto
escolar. Se permite en las zonas exteriores si el tiempo lo requiere. En la Escuela Infantil el
uso del uniforme escolar también sera obligatorio excepto durante los meses de julio y
septiembre, que tendrd cardcter voluntario.

e En la etapa de FP se permite tener la cabeza cubierta por motivos religiosos.

® Los alumnos no deberan asistir a clase con fiebre, o enfermedades infectocontagiosas
(gastroenteritis, conjuntivitis, piojos, etc.). Debemos mirar por el bien del nifio y por el
resto de los compafieros.

® No se permiten los peinados que pueden ser catalogados de estrafalarios.
e La actitud positiva ante los avisos y correcciones.

® Los alumnos atenderdn y obedecerdn en todo momento las indicaciones de cualquier
profesor o personal no docente, destinadas a su formacién y buen funcionamiento.

e La adecuada utilizaciéon del edificio, mobiliario, instalaciones y material del Colegio,
conforme a su destino y normas de funcionamiento, asi como el respeto a la reserva de
acceso a determinadas zonas del Centro.

® Los alumnos deberan mantener limpias las instalaciones y el mobiliario y no causar
desperfectos ni deterioros de forma intencionada o por negligencia.

e No se lanzardn objetos a la calle bajo ningun concepto, ni se hablara o gritara hacia el
exterior del Colegio.

® Soblo se podra comer, beber en la cafeteria o en los patios, haciendo, después, uso de las
papeleras. En la Escuela Infantil estd permitido tomar el desayuno de media mafana, el
almuerzo y la merienda y/o desayuno los alumnos que hagan uso del horario ampliado, ya
gue no cuentan con un comedor independiente. De la misma manera, los alumnos del 22
Ciclo de Infantil tomaran en sus respectivas aulas el desayuno de media mafiana para
poder controlar exhaustivamente el consumo o contacto con productos peligrosos para los
alumnos con alergias alimentarias.

® Se respetara la prohibicion de consumir alcohol, tabaco y cualquier otra sustancia
estupefaciente dentro del recinto colegial y zona limitrofe segin normativa vigente.

e No se podran pasar al Colegio bicicletas, excepto en los lugares habilitados para alumnos
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de FP, motos, globos o pistolas de agua, petardos, esprdis y todo aquello que pueda
perjudicar de alguna manera el funcionamiento de las actividades.

Si se permite dejar bicicletas y patinetes en los aparcamientos destinados en el centro.

En general, el cumplimiento de los deberes que se sefialan en la legislacion vigente y en el
Reglamento de Régimen Interior del Centro a los miembros de la Comunidad Educativa y
de cada uno de sus estamentos.

Horarios y ausencias

Todos los alumnos deben estar en el Centro al comienzo de la primera clase de la mafiana
en educacién infantil y educacién primaria.

Se consideran faltas justificadas las que sean provocadas por las siguientes causas:
Enfermedad o accidente.

Consultas médicas.

Enfermedad de un familiar, siempre que se requiera la presencia del alumno.
Deber inexcusable de cardcter publico o privado.

El alumno ensefard el justificante de su ausencia a todos los profesores que corresponda y
lo entregarad al tutor.

La acumulacién de ausencias injustificadas podra dar lugar a las repercusiones que indique
la legislacidon vigente o el Plan de Convivencia del Centro.

En FP las faltas justificadas han de justificarse a la semana siguiente del suceso y solamente
se justificardn:

Enfermedad o accidente.

Cargas familiares.

Trabajo.

Deber inexcusable de cardcter publico o privado.

Los justificantes de las faltas se entregardan como mucho 1 semana mas tarde

Entradas y salidas

La entrada y asistencia al centro deberd realizarse con rigurosa puntualidad, a las horas
establecidas en cada caso.

Si un alumno no es recogido cinco minutos después de acabar las clases, permanecerd en el
centro y se le facturara como un dia/hora de horario ampliado y cualquier otro servicio del
gue haga uso (comedor y/o merienda, etc.)

Durante el horario escolar no se podra abandonar el recinto escolar sin previo permiso del

tutor, el cual comprobarad la justificacion presentada, y lo elevard a Jefatura o Direccion si
fuese necesario.
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Cuando un alumno menor de edad, por motivo justificado, deba abandonar el centro en
horario lectivo, lo hara bajo la responsabilidad de sus padres o tutores legales, eximiendo,
al centro de toda responsabilidad, dafio o perjuicio. En el caso de familias con un convenio
regulador se cumplird lo estipulado en dicho convenio. Atendiendo a frases como al
finalizar la jornada escolar.

Los tutores solamente entregardn los nifos a aquellas personas que estén legalmente
autorizadas o a una persona acreditada a peticion del tutor legal con un documento que lo
indique, el documento deberda ser custodiado por el tutor. En casos de divorcio,
separaciones etc. El tutor legal debera entregar al profesor-tutor copia de la sentencia
donde se reflejen los posibles cambios en la custodia del alumno.

Los padres o tutores legales deberdn comunicar por escrito al tutor la relacién de personas
gue pueden recoger al alumno y los cambios que se produzcan en dicha relacion a lo largo
del curso.

No se permitird el acceso a las aulas finalizada la jornada escolar. Excepcionalmente el
alumno podra solicitar que le acompafie un profesor si fuese necesario el acceso al aula
finalizada la jornada. El centro declina toda responsabilidad si algin alumno accede al
centro sin un profesor fuera de la jornada escolar.

Las aulas y las dependencias

Los desplazamientos de un aula a otra deberan realizarse rapidamente y en silencio, sin
detenerse en pasillos ni escaleras.

Todos los alumnos deberan guardar silencio al entrar y salir de las aulas hasta el patio, asi
como guardar orden (no empujar ni correr).

Todos los alumnos deberan respetar el derecho de los demas compafieros a la educacién
no interrumpiendo la clase.

Cualquier alumno debe tener todo el material necesario para realizar el trabajo en el aula
siendo su responsabilidad cuidar de él, no pudiendo reclamar danos al Centro si se lo deja
olvidado.

Se debe respetar el material de los companieros.

Los alumnos respetaran el material y el mobiliario de la clase no escribiendo ni haciendo
marcas o pintadas en el mismo.

Cada alumno respetara al profesor y a los compafieros cuidando el trato con ellos.

Los alumnos no podran abandonar el aula para ir al servicio, a otra clase, sin permiso del
profesor.

En los cambios de clase, cuando el profesor esté ausente o en otras circunstancias de causa
mayor, la puerta del aula permanecera abierta y los alumnos no podran abandonarla.

Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia Pdgina 41 de 70



\ALLE 06\

d%

CcOLg,

G
(o)

oy

COLEGIO VALLE DEL MIRO

e El aula es un lugar de estudio y trabajo. Los alumnos evitardn las carreras, los empujones,
los juegos de pelota, asomarse y agolparse en puertas y ventanas. Como norma general los
alumnos se comportardn siempre dentro del aula como si el profesor estuviera presente.

e Ningun alumno podra entrar en otra clase que no sea la suya sin permiso del profesor.

® Los alumnos deberan mostrar interés en las clases siguiendo con atencion las explicaciones
del profesor.

e Al acabar las clases del dia, el aula y demas instalaciones del centro quedaran limpias y
ordenadas.

e No se podra jugar con los interruptores de la luz, enchufes, manecillas de las puertas,
cerrar y abrir las puertas, colgarse de los percheros, subir y bajar persianas, etc.

® Después de la clase de Educacion Fisica sera obligatorio asearse o ducharse.

e No se tolerardn discusiones acaloradas, pleitos, insultos, malos tratos ni gestos entre
compaiieros, ni entre alumnos-profesor. Tampoco se permitirdan acciones humillantes.

® Se deberad acatar cualquier orden dada por el personal del centro, aunque no sea su
profesor o tutor, siempre que ésta no vaya en contra de los Derechos y Deberes de los
alumnos.

Los patios

Durante el recreo los alumnos permanecerdn en los lugares que les hayan sido asignados.

Si por causas meteoroldgicas extremas no es posible salir al patio los alumnos permanecerdn en el
espacio designado por el jefe de estudios en dichas circunstancias durante el recreo de la mafiana,
al cuidado del tutor o profesor correspondiente.

No se permitira estar en los pasillos, escaleras, espacios comunes, aulas...Si algin alumno o grupo
de alumnos permanece en el aula, el profesor permanecera con ellos.

Los alumnos deberan atenerse a las siguientes normas:

® No correr por pasillos ni espacios del Centro.

e Permanecer en las dreas que les hayan sido asignadas.

e No subirse a los muros, vallas, ni porterias.

® No jugar con pelotas susceptibles de causar dano.

e No realizar juegos violentos.

o No tirar papeles al suelo, utilizdndose para ello las papeleras.
® No se podrd jugar en los jardines ni pisarlos o estropearlos.

e No jugar con palos, piedras, patines, bicicletas ni con aquellos objetos que queden
prohibidos por el Claustro de Profesores o el Consejo Escolar.
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En las clases de Educacion Fisica e instalaciones deportivas

Antes del comienzo de la clase de Educacién Fisica, los alumnos esperardn en su aula,
sentados y en silencio, a que venga el profesor/a. Nunca saldran solos sin la compafiia del
profesor/a.

Respecto a la impuntualidad y faltas injustificadas, se tomardn las medidas disciplinarias
pertinentes.

Si la clase de Educacion Fisica se ha de realizar en el gimnasio los alumnos/as entraran con
normalidad, evitando las carreras, los gritos, los empujones, etc., acompaiiados por su
profesor/a y, tras cambiarse de ropa (no mas de 5 minutos), esperaran sentados en los
bancos a que el profesor/a pase lista y explique el trabajo de dia. En el caso de que la clase
se lleve a cabo en el patio, los alumnos/as se situaran donde indique el profesor.

Bajo ningln concepto, los alumnos/as usaran los aparatos del gimnasio si el profesor/a no
estd presente y sin el consentimiento de este, de esta forma, se evitaran accidentes.

Los alumnos/as deberan recoger el material que se utilice durante la clase.

Para Educacién Fisica se hara uso del uniforme especifico. Por lo cual los alumnos/as
habran de cambiarse en los vestuarios, tanto de ropa como de calzado. Estos cambios de
ropa no deben llevar mds de 5 minutos (EN ESO) en la etapa de Educacién Primaria
vendran con el uniforme deportivo, siendo obligatorio el cambio de la camiseta al finalizar
la actividad y después de su aseo. En Educacién Infantil vendran con el uniforme deportivo
y no cambiaran.

Al pabellén se entrara con zapatillas deportivas, especificas para las clases de Educacién
Fisica; de esta forma evitaremos que se llene de barro, piedras, etc...

En las duchas es obligatorio estar con chanclas, con objeto de evitar posibles hongos.

En las zapatillas y chanclas debe figurar también, de igual forma que en el resto de las
prendas, el nombre, apellidos y el curso del alumno/a, para evitar que se pierdan.

Esta terminantemente prohibido llevar objetos y adornos que puedan ocasionar dainos al
propio alumno/a y/o a los demas, en el momento de realizar actividades fisicas para evitar
dafios al realizar los ejercicios.

No esta permitido comer para evitar que los alumnos/as se atraganten en el momento de
realizar actividades fisicas. En momentos puntuales, cuando el profesor/a lo consideré, los
alumnos/as podran beber agua para hidratarse.

En cuanto a la utilizacidon del material, respeto del mobiliario y del material, tanto el del
colegio como el de los compafieros / as, comportamiento, atencién, puntualidad... etc., los
alumnos/as cumpliran las mismas normas que para el resto de las aulas y actividades del
centro.

Al finalizar la clase de Educacién Fisica, se hara uso de los habitos de higiene personal:
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asearse en 12 y 22 de primaria. Asearse y cambiarse de camiseta (uniforme deportivo) en el
resto de los niveles de primaria, ducharse en el caso de los alumnos de primero de ESO a
cuarto de la ESO y ponerse el uniforme de calle. Una ducha no durard mas de 5 minutos;
no esta permitido el uso de desodorante en espray o cualquier producto que utilice este
formato, tener muy en cuenta que tras la clase de Educacién Fisica hay que estar puntual
en el aula para la siguiente clase; con los retrasos se tomardn las medidas disciplinarias
pertinentes.

e Esimprescindible mantener limpio y ordenado el vestuario y todas las dependencias que se
utilicen; el orden y la limpieza son valores que no se pueden dejar pasar por alto. Las
prendas que se encuentren olvidadas en los vestuarios se llevaran a objetos perdidos.

e Se utilizaran los servicios solamente cuando se necesiten de verdad y siempre con permiso
del profesor / a.

e Los alumnos/as para su buen rendimiento escolar deberan desayunar adecuadamente y de
manera especial los dias que tengan clase de Educacion Fisica.

® Los problemas de salud o lesiones fisicas temporales que se produzcan a lo largo del curso
se comunicaran por escrito con un justificante médico. Cuando el problema desaparezca o
el alumno/a pueda participar en clase con toda normalidad también se comunicara por
escrito con el justificante médico pertinente.

Pasillos y aseos

Los alumnos podran hacer uso de los banos antes de comenzar la primera clase por la manana o
por la tarde, en el tiempo de recreo o durante el tiempo de comedor. Los que vayan en horas de
clase lo haran siempre con permiso del profesor, en silencio y con rapidez.

Se hara buen uso de los servicios:

o No se tirard agua al suelo.

e Se cerraran las llaves del agua.

o No se rayardn, pintaran o escribirdn las puertas ni paredes.
o No se tirardn papeles al suelo.

e Se prohibe utilizar secadores, planchas...

e Quede terminantemente prohibido arrojar por los W.C., lavabos y urinarios objetos que
deterioren e impidan el funcionamiento de estos.

® Se cuidara el maximo la limpieza de los aseos.

Transporte escolar en primaria y ESO

El centro no cuenta actualmente con este servicio.
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Durante la utilizacién del transporte escolar se seguirdn las mismas normas de comportamiento
gue se establecen en el presente Reglamento en cuanto a trato respetuoso entre todos los
ocupantes del autobus y, en particular a su chéfer, a la no realizaciéon de desperfectos, al cuidado
de la limpieza, a no fumar, a un comportamiento adecuado durante el trayecto, etc., siendo
también de aplicacidn las normas de este Reglamento se hace efectivo en salidas extraescolares.

En FP Los alumnos de AFDMN, tendrdn que desplazarse a unas cuadras para poder realizar el
moddulo de conduccién de grupos a caballos y cuidados equinos bdsicos, el centro no se hace
responsable del transporte a dicha aula

Comedor escolar.

Es un servicio complementario del centro que pretende prestar funciones de nutricién y de
atencién al alumnado que lo solicite.

El comedor escolar se rige por dos normativas distintas: una de cardcter técnico sanitario y otra la
regulacién propia de su funcionamiento.

Regulacion propia de su funcionamiento

® En el comedor se debe hablar en un tono de voz moderado.

e Los alumnos a partir de cinco afios se levantaran para depositar su bandeja en el lugar
indicado para ello.

o No tirar nada al suelo o a otros compafieros: comida, servilletas, pan, etc.
e Las entradas y salidas al comedor se realizardn en orden y en silencio.

e Los alumnos deben obedecer a las Vigilantes, Cocinera, Ayudante de cocina, al Encargado
del Comedor, a los Profesores que colaboren en el mismo, respetdndose siempre los
Derecho y Deberes de los alumnos.

® Los alumnos no podran sacar ni meter comida en el comedor.

® Los alumnos deberdn comer todo lo que se sirva en el menu del dia, salvo en casos
justificados por prescripcidn médica.

Biblioteca

e La biblioteca es un lugar de estudio y lectura. Dentro se permanecera en silencio y
respetando las normas de esta.

® Se respetardn las normas de utilizacion, los horarios elaborados y comunicados a los
alumnos al inicio de curso por el tutor o persona responsable de la biblioteca del centro.

o A efectos de comportamiento se considerara la biblioteca como un aula mas.
® Los usuarios de la biblioteca deberan:

e Respetar el horario de funcionamiento.
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Cuidar el material.
Guardar silencio siempre.
Respetar al profesor.

Se establece la figura de responsable de la biblioteca para su funcionamiento vy
organizacién. En todo momento se deberdn seguir sus indicaciones.

Laboratorios y talleres

No estd permitida la estancia en los mismos sin la presencia del profesor.
No se puede sacar material del laboratorio.

Se ha de mantener especial atenciéon con el gas, electricidad y agua cerrando las
correspondientes llaves cuando no sean necesarias.

Debe comunicarse al profesor inmediatamente la rotura de cualquier material.
Cada alumno sera responsable del material o equipo que utilice.
Se prestard especial cuidado en la manipulacién de productos quimicos.

Después de usados los aparatos se limpiaran y colocardn ordenadamente. La mesa de
trabajo también quedara limpia.

No se echara ningln producto sdlido en la pila.
Durante la estancia en el laboratorio se guardara la debida compostura.

El laboratorio se considera un sitio de trabajo y no de caracter ludico. Debido a su especial
peligrosidad se exigira un cumplimiento estricto en las normas de seguridad.

Ningldn alumno debe usar ningln aparato sin permiso del profesor y sin conocer sus
normas de seguridad y manipulacion.

Los alumnos de APC deberan llevar en el laboratorio la bata para las practicas, igual que los
del TES.

Existe un protocolo de funcionamiento de laboratorio, que es de obligado cumplimiento en
el laboratorio de APC.

Aulas de plastica, Musica y Multimedia:

Respetar el horario de funcionamiento.

Cuidar el material y equipos.

Guardar silencio cuando lo indique el profesor.

Respetar al profesor tanto de palabra como de gestos.

A efectos de comportamiento, se considerardn como cualquier otra aula.

No se utilizaran los materiales sin el consentimiento del profesor.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Uniformidad

Todos los alumnos de Educacidon Infantil, Educacidon Primaria y Educacidon Secundaria Obligatoria
deberdn acudir a clase aseados, peinados, y vestidos con el uniforme del Centro.

No se permite acudir al centro en chandal excepto los alumnos de infantil y primaria que tengan
educacion fisica durante esa jornada y cuando la actividad lo justifique.

Todas las prendas deben ir marcadas con el nombre y el curso del alumno.
Por motivos de higiene, es obligatorio el uso de chanclas o escarpines en las duchas y piscinas.

Las alumnas podran optar por acudir al centro con falda o pantalén, en caso de acudir con falda,
ésta se vestira con un largo adecuado para la actividad escolar, se considera adecuado a la altura
de la rodilla.

Acorde con lo expuesto en nuestro PEC, el alumno asistira con el uniforme limpio y completo al
centro. El uniforme se compone de:

Uniforme de calle

e Falda o pantaldn: Las alumnas podran optar por acudir al centro con cualquiera de las dos
prendas. En caso de acudir con falda, ésta se vestira con un largo adecuado para la
actividad escolar.

e Polo de manga larga o corta.

e Chaqueta.

e Babi para los alumnos de Educacién Infantil (De 1 a 5 afios)

e Babi para los alumnos de Educacién Infantil (De 0-1 afios, solo si fuese necesario)

e El uniforme de la Escuela Infantil (1-2 afios y 2-3 afios) constard del chandal propio para
este ciclo.

e C(alcetines, o leotardos de color granate.
e (alzado:

e En Ed. Primaria: El calzado utilizado debera ser un zapato escolar marrén oscuro sin
aspecto deportivo, o bota marrdn oscura sin tacdn y por debajo de la rodilla.

e En Ed. Infantil: El calzado utilizado debera ser un zapato escolar marrén oscuro o botin de
velcro, sin aspecto deportivo. Excepcionalmente en dias de mucho frio, se permitira el uso
de botas marrones oscuras siempre y cuando favorezcan la autonomia de las alumnas.

e En Ed. Secundaria: El calzado utilizado debera ser un zapato escolar marrén oscuro, sin
aspecto deportivo. Se permite botas siempre que se lleve puesto pantaldn largo.

e Estd prohibido el uso de calzado deportivo salvo cuando acompafie al uso del chandal
(Psicomotricidad, piscina, educacién fisica)
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Uniforme deportivo

e Chandal con pantaldn largo o corto.

e Camiseta de deporte.

e Bafador (Para el Complemento Formativo de Piscina)

e Chanclas o escarpines (Para el Complemento Formativo de Piscina)

® Gorro de bafio (Para el Complemento Formativo de Piscina)

® Zapatillas deportivas de color blanco. En Ed. Infantil deberan ser de velcro.
® C(Calcetines de color blanco.

® Exceptuando los alumnos de Ed. Infantil y Primaria que tengan psicomotricidad, piscina o
educacion fisica durante la jornada, o salvo que la actividad programada lo justifique, no se
permite acudir al centro en chandal.

e Por motivos de higiene, es obligatorio el uso de chanclas o escarpines en las instalaciones
de duchas y piscinas.

El no cumplimiento de la uniformidad tal y como establece nuestras N.O.F.C., conlleva las
sanciones recogidas en el mismo.

Los alumnos de Secundaria llevardn el uniforme limpio y completo durante toda la semana y hardn
un uso correcto y adecuado del mismo ademas de no mostrar la ropa interior.

En Formacion Profesional, Los alumnos del Técnico en emergencias sanitarias deben de llevar el
uniforme especifico de esta actividad del colegio para realizar las prdacticas que los docentes
estimen oportunas para su formacion y que estan incluidas en la programacién de los mddulos y
para la realizacion del mdédulo de formacidn en los centros de trabajo, ya que pueden sufrir algin
tipo de accidente y con el uniforme los dafios serdn menos, si no lo llevan no podrdn realizar
dichas practicas, por lo que no se les podra evaluar.

Los alumnos deberan de llevar el uniforme completo, por dentro de los pantalones cinturén. No se
podrdan utilizar uniformes que formen parte de alguna entidad corporativa como SEM, Cruz Roja,
agrupaciones de proteccidn civil, en caso de que el alumno esté exento de las practicas debera de
traer uniformidad Free.

Los alumnos de la rama sanitaria de FP que accedan al laboratorio deberan llevar bata blanca.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Documento utilizado en el centro cuando un alumno no accede al mismo con
la uniformidad reflejada en estas N.O.F.C.

Valdemoro,.... de......ccovvuene. de 20...
.................................................................................................................. de la clase...ccciiiiienens, €l
No  cumple con el uniforme escolar  del centro en la siguiente

Les recordamos que la uniformidad del colegio es obligatoria tal y como se recoge en nuestro N.O.F.C.
UNIFORME DE CALLE:

e Falda o pantaldn: Las alumnas podran optar por acudir al centro con cualquiera de las dos prendas. En

caso de acudir con falda, ésta se vestira con un largo adecuado para la actividad escolar.

Polo de manga larga o corta.

Chaqueta.

Babi para los alumnos de Educacion Infantil (De 1 a 5 afos)

El uniforme de la Escuela Infantil (1-2 afios y 2-3 afios) constara del chandal propio para este ciclo.

Calcetines, o leotardos de color granate.

Calzado:

o En Ed. Primaria: El calzado utilizado debera ser un zapato escolar marrén oscuro sin aspecto
deportivo, o bota marrdn oscura sin tacén y por debajo de la rodilla.

o En Ed. Infantil: El calzado utilizado debera ser un zapato escolar marrén oscuro o botin de velcro, sin
aspecto deportivo. Excepcionalmente en dias de mucho frio, se permitira el uso de botas marrones
oscuras siempre y cuando favorezcan la autonomia de las alumnas.

o En Ed. Secundaria: El calzado utilizado deberd ser un zapato escolar marrén oscuro, sin aspecto
deportivo. Se permite botas siempre que se lleve puesto pantalon largo.

o Estd prohibido el uso de calzado deportivo salvo cuando acompafie al uso del chandal
(Psicomotricidad, piscina, educacioén fisica)

UNIFORME DEPORTIVO:

Chandal con pantalén largo o corto.

Camiseta de deporte.

Bafiador (Para el Complemento Formativo de Piscina)

Chanclas o escarpines (Para el Complemento Formativo de Piscina)

Gorro de bafio (Para el Complemento Formativo de Piscina)

Zapatillas deportivas de color blanco. En Ed. Infantil deberan ser de velcro.

Calcetines de color blanco.

Exceptuando los alumnos de Ed. Infantil y Primaria que tengan psicomotricidad, piscina o educacion fisica
durante la jornada, o salvo que la actividad programada lo justifique, no se permite acudir al centro en
chandal.

e Por motivos de higiene, es obligatorio el uso de chanclas o escarpines en las instalaciones de duchas y
piscinas.

[}
Asimismo, deben de conocer que el no cumplimiento de dicha uniformidad sera sancionado seguln establece
nuestras N.O.F.C. y el D 32/2019 de la CAM.

Profesor/ tutor del CC Valle del Miro
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Actividades extraescolares fuera del centro

Las actividades extraescolares se consideraran jornada lectiva desarrollada fuera de las
instalaciones del centro. Por lo que tienen el mismo caracter de seriedad que las actividades en el
aula, siéndoles de aplicacion las normas de este Reglamento y, para lo no contemplado, se atendra
a lo dispuesto por el profesor/a responsable o Departamento que las organiza.

Las actividades extraescolares programadas fuera del centro estan consideradas como las clases
diarias, se realizan dentro del horario lectivo y estaran. Si un alumno por diferentes causas no
asiste a dicha actividad, permanecerd en el centro dedicado a realizar actividades de caracter
lidico y/o educativo, relacionadas con el nivel educativo en el que se encuentre. El centro se
reserva el derecho de realizar agrupaciones de los niflos que no asistan a dicha actividad por
motivos organizativos que deriven de la propia actividad extraescolar o de los objetivos que se
guieran alcanzar con la misma. Estas actividades se encuentran recogidas en la medida que sea
posible por motivos organizativos en la PGA, forman parte de la actividad del centro y se
encuentran aprobadas por el Consejo Escolar del centro.

Se podra prohibir la asistencia a las salidas extraescolares cuando el tutor o jefe de estudios lo
determine teniendo en cuenta el alumno posee algun parte disciplinario.

Uso de moviles durante las salidas extraescolares

El uso de maviles en el centro estard regulado por el DECRETO 32/2019, de 9 de abril, del Consejo
de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes
de la Comunidad de Madrid.

Excepcionalmente segln nuestras N.O.F.C., se permitird el uso del moévil en las salidas
extraescolares, para ello se informard a la familia de que se les considera, como tutores legales
de los alumnos Unicos responsables de su uso incorrecto e indebido, poniendo especial énfasis en
la utilizacion de este cuando atente contra el respeto y la proteccién de datos del resto de
sus compafieros y demds miembros de la comunidad educativa

La informacién a las familias se realizard mediante email y tendremos un documento escrito de
autorizacion que deberan entregar firmado por el tutor o representante legal del alumno antes del
inicio de la salida extraescolar.

El documento tendra el siguiente texto:

“El Colegio Valle del Miro informa la comunidad educativa de las presentes normas y protocolo de
uso sobre la utilizacidon de dispositivos méviles con la finalidad de regular y lograr su correcta
integracién en las salidas extraescolares.

Estas normas y protocolo se deben entender como un anexo de las Normas de Organizacién,
Funcionamiento y Convivencia

o Estatuto de funcionamiento interno del centro, el cual tiene por funcién primordial la adopcién
de normas reguladas o no por ley, que permitan el buen funcionamiento del Colegio y la
convivencia entre los distintos estamentos de la comunidad educativa.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Por todo ello, desde la direccion del centro se ha considerado adecuado establecer el siguiente
protocolo para el uso de los distintos dispositivos méviles que puedan usarse en las salidas
extraescolares:

e El teléfono u otro dispositivo movil, es una herramienta de comunicacion con las familias
por parte del alumno, no siendo necesaria su utilizacion en la salida extraescolar. El centro
establece los mecanismos oportunos de comunicacién con la familia del alumno el tiempo
gue dure la salida extraescolar.

e Unicamente puede utilizarse autorizado por un profesor cuando el profesor se encuentre
en una explicacién en la propia salida.

e Los elementos de supervisién y/o control, asi como la instalacion del software de
monitorizacion, administracién y/o filtro de restriccion sera responsabilidad de la familia.,
haciéndose totalmente responsable de la seguridad e integridad del alumno fuera del
colegio.

e En el dispositivo sélo deben estar instaladas aplicaciones que deben estar autorizadas
expresamente por los padres o tutores legales del alumno

® La Ley de Autoridad del Profesor reconoce la condicién de autoridad de los directores y
demds miembros del equipo directivo, asi como del resto de profesores de los centros
educativos publicos, concertados y privados de la Comunidad de Madrid. Esta condicion de
autoridad les habilita para que puedan adoptar medidas provisionales cuando pudieran
cometerse conductas contrarias a las normas de convivencia del centro, con el fin de
garantizar el normal desarrollo de las actividades educativas. En todo caso, la adopcion de
estas medidas sera comunicada a los padres o tutores legales del alumno.

e El profesor que se encuentre como responsable en la salida extraescolar, en el ejercicio de
sus funciones, podra supervisar, comprobar y corregir las actividades que se estén llevando
a cabo y el contenido de estas, asegurando ademds que el uso estd siendo el adecuado.
Pero no se hace responsable de su uso inadecuado.

e Debe protegerse el dispositivo con clave de acceso y desbloqueo. Y en ningln caso el
colegio se hara responsable de la pérdida de datos que el alumno pudiera tener en el
dispositivo.

e El dispositivo debe ir protegido con funda o protector adecuado y perfectamente
identificado su propietario. El colegio no hace responsable de su deterioro. Es conveniente
contratar o ver qué seguro de accidentes/robo puede dar cobertura.

® En ningln caso el alumno intercambiard ni operara con un dispositivo que no sea de su
propiedad. Al igual que tampoco deben intercambiarse claves ni cuentas de correo de
otros compafieros. El colegio no se hace responsable si dicho uso se diera.

e A tenor de la RGPD, sobre proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad personal y
familiar y a la propia imagen, La utilizacién de imagenes de profesores y companeros sin la
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

debida autorizacidn es un delito tipificado y penado por la ley. Teniendo conocimiento de
esta legislacién el uso inadecuado del dispositivo mdvil sera responsabilidad de la familia
del alumno.

® Los daiios a terceros se penalizaran con la reposicién del material dafiado por parte del
responsable.

e Se recomienda a las familias participar en las orientaciones, consideraciones, sesiones,
cursos y pautas que proporcione el colegio que sirvan de ayuda en su formacion para el uso
seguro, adecuado y correcto de dispositivos méviles, redes sociales, Internet, etc.

e Si algun alumno incumpliera alguna de estas normas y protocolos de uso de dispositivos
maviles en las salidas extraescolares, se procedera a amonestacidn verbal y a la limitacién
temporal del uso del dispositivo si fuese necesario. Si el alumno fuera reincidente en el
incumplimiento de alguna de estas normas y protocolos de uso de dispositivos moviles,
haciendo un mal uso del dispositivo o llevando a cabo conductas tipificadas como faltas
graves o muy graves, recogidas en el DECRETO 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros
docentes de la Comunidad de Madrid. En el propio Plan de Convivencia del Colegio y
Reglamento de Régimen Interior, serd sancionado aplicando dicho Reglamento.

e Elcolegio no se hace responsable del mal uso que pudiera llevarse a cabo del dispositivo

e El colegio se reserva cualquier accién civil o penal contra el alumno y/o su familia, en el
caso de que el incumplimiento de estas normas y protocolos de uso de dispositivos moviles
en el aula y en el centro cause algun tipo de dafio o perjuicio a cualquier otro miembro de
esta comunidad educativa o al propio centro.”
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Documento de consentimiento informado y autorizacion del uso dispositivo movil en las
salidas extraescolares

Recibimos y entendemos las NORMAS Y PROTOCOLO DE USO DE DISPOSITIVOS MOVILES PARA las
salidas extraescolares y nos comprometemos a cumplir con los términos sefialados en el mismo.

Hemos sido informados por el colegio Valle del Miro, de que EL TUTOR LEGAL DEL ALUMNO es el
responsable de la base de datos/software y filtro de retencidn, asi como de sus caracteristicas,
licencias y modo de funcionamiento, con el fin de garantizar su buen uso, la seguridad e integridad
del alumno, la de los demds companieros y el resto de la comunidad educativa.

El colegio Valle del Miro nos garantiza que cumple con las medidas dispuesta en la RGPD

Conocemos la responsabilidad de nuestro/a hijo/a y, por la tanto, la nuestra propia, a la hora de
utilizar la red inaldmbrica en nuestro dispositivo moévil (utilizacién de WhatsApp, o cualquier
aplicacion de este estilo que permita el uso de informacion)

Entendemos y aceptamos que el mal uso del mévil o de la red inalambrica puede conllevar
sanciones tipificadas como faltas graves o muy graves, recogidas en el DECRETO 32/2019, de 9 de
abril, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros
docentes de la Comunidad de Madrid , en el propio Plan de Convivencia del Colegio y Reglamento de
Régimen Interior, sin perjuicio de otras responsabilidades civiles o penales que pudiera causar el
mal uso del dispositivo, tanto al centro como a terceros.

La responsabilidad el mal uso de dispositivos mdviles en las salidas extraescolares es del tutor legal
del alumno.

NOMBRE y APELLIDOS DEL ALUMNO:

Edad:

Curso:

Autoriza y Firma:

NOMBRE y APELLIDOS DE PADRE/MADRE/TUTOR LEGAL:
DNI:

Valdemoro, a / de 202
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Acceso a festivales, actuaciones y graduaciones en el centro escolar

El objetivo es facilitar el acceso a las familias, evitando las largas colas que se producen incluso
desde 1h o mds de antelacidn, a pleno sol y con temperaturas muy elevadas, con los problemas
gue ello supone

En lugar de la entrega de invitaciones fisicas que veniamos realizando hasta ahora, a partir de este
momento la reserva de entradas se realizard a través de la plataforma que se facilite a las familias.
La idea es que las familias puedan reservar sus entradas en la red.

En primer lugar:

Se envia una circular a las familias con toda la informacion y circunstancias que puede presentar
este nuevo formato. Unos dias antes de la funcién, los padres recibirdn un correo electrénico
invitdndoles a entrar en la plataforma para hacer su reserva de entradas. La plataforma es muy
intuitiva y alli podran ver cudntas entradas mdaximo pueden adquirir a nombre de su hijo. Las
entradas se reservan haciendo clic sobre el plano que representa la organizacién exacta de
nuestro salén de actos. Una vez reservadas, recibirdn un correo electrénico de confirmacion.

El dia del evento deberan traer las entradas impresas o bien un dispositivo mévil desde donde se
pueda acceder a las mismas. El personal de administracion leerd el cddigo QR con un Ipad, para
comprobarlo y dejarles entrar. De esta manera los padres sélo tendran que venir 10 o 15min antes
del comienzo de la funcién. No se podrd acceder al salén de actos en ningin momento sin
entrada, para evitar situaciones inseguras, bien por haber demasiadas personas en los pasillos y
taponando la salida, o bien porque si después pueden entrar sin entrada volveriamos a tener el
problema de las colas de 1h para asegurarse las pocas plazas que queden.

e Como educadores, maestros o profesores: La mayoria de vosotros soléis mandar un correo
a las familias informdandoles de la colocacion de sus hijos en el escenario para que puedan
ubicarse correctamente. Es preciso que lo vayais haciendo antes de que se abra el periodo
de reserva.

e Como personal que trabaja en el Centro: El plazo para los trabajadores del Centro se abrird
un dia antes que para el resto de las familias. Tened también en cuenta que seria muy
dificil calcular el nimero de familiares asistentes por nuestra parte, por lo que el nimero
de entradas de las que dispondremos serd igual que para el resto de las familias.

El nimero de entradas por familias se decidird en Equipo Directivo dependiendo del nimero de
grupos y de alumnos que realicen la actividad en el salén de actos en el mismo periodo de tiempo.
Siempre se salvaguarda el nimero de dos por familia para que accedan ambos progenitores. Este
numero sera aumentado dependiendo de las condiciones de las actuaciones.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

REGIMEN DISCIPLINARIO

Normas generales

La convivencia en el centro

La adecuada convivencia en el Centro es una condicién indispensable para la progresiva
maduracién de los distintos miembros de la Comunidad Educativa -en especial de los alumnos- y
de aquélla en su conjunto y, consiguientemente, para la consecucién de los objetivos del Caracter
Propio del Centro.

La misidon fundamental de la escuela es formar personas capaces de asumir la responsabilidad de
sus actos, de decidir sobre sus vidas y de contribuir con su esfuerzo al progreso y mejora de la
sociedad democrdtica, abierta y plural que van a vivir. Es preciso que nuestros escolares respeten
las normas de la escuela y respeten a sus Profesores y se respeten entre si, pues, con ello,
aprenderan que el respeto a las leyes y a las instituciones es la base de nuestra convivencia
democratica.

Alteracion de la convivencia y su correccion.

e Alteran la convivencia del Centro los miembros de la Comunidad Educativa que, por accion
u omisidn, vulneran las Normas de Conducta establecidas en el presente Reglamento.

e Los que alteren la convivencia seran corregidos conforme a los medios y procedimientos
gue sefalan.

o A efectos de comunicacién en todo lo referente al presente Régimen Disciplinario, si el
alumno es mayor de edad y los padres o tutores legales manifiestan voluntad expresa de
no querer recibir informacidn escrita respecto a la relacién de su hijo/a con el Centro, ésta
no sera enviada.
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COLEGIO VALLE DEL MIRO

Alumnos

Ambito de aplicaciéon

Con el objeto de garantizar el cumplimiento del Plan de Convivencia del centro, se corregiran, de
conformidad con lo dispuesto en la legislaciéon vigente y las presentes Normas, los actos
contrarios a las normas establecidas en el presente Reglamento que realicen los alumnos en el
recinto escolar o durante la realizacion de actividades complementarias y extraescolares y
servicios educativos complementarios. Igualmente se podran corregir todos aquellos actos de
alumnos realizados fuera del recinto escolar cuando tengan su origen o estén directamente
relacionadas con la actividad escolar o afecten a los miembros de la comunidad educativa.

En caso de comisidon de actos que pudieran ser constitutivos de delito o falta penal, los Profesores
y el equipo directivo del centro tienen la obligacion y el deber de poner los hechos en
conocimiento de los Cuerpos de Seguridad correspondientes o del Ministerio Fiscal.

Faltas de disciplina. Clasificacion

Se consideraran faltas de disciplina aquellas conductas que infrinjan las normas de convivencia
del centro. Las faltas se clasifican en leves, graves y muy graves.

Criterios para la adopcion de sanciones

En la adopcidn de sanciones disciplinarias y de medidas provisionales se tendrdn en cuenta:

® La imposicidn de sanciones tendrd finalidad y caracter educativo, y procurara la mejora de
la convivencia en el centro.

® Se deberan tener en cuenta, con caracter prioritario, los derechos de la mayoria de los
miembros de la comunidad educativa y los de las victimas de actos antisociales, de
agresiones o de acoso.

e No se podrd privar a ningun alumno de su derecho a la educacién obligatoria.

e No se podran imponer correcciones contrarias a la integridad fisica y la dignidad personal
del alumno.

e Se valorardn la edad, situacién y circunstancias personales, familiares y sociales del
alumno, y demds factores que pudieran haber incidido en la aparicién de las conductas o
actos contrarios a las normas establecidas.

e Se deberan tener en cuenta las secuelas psicoldgicas y sociales de los agredidos, asi como
la alarma o repercusion social creada por las conductas sancionables.

e Las sanciones deberdn ser proporcionales a la naturaleza y gravedad de las faltas
cometidas, y deberdn contribuir a la mejora del clima de convivencia del centro.

® La proporcionalidad de la correccion.
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Gradacion de las correcciones

A los efectos de la gradacién de las correcciones:

e Se consideraran circunstancias atenuantes:

e Elarrepentimiento espontaneo.

® la ausencia de intencionalidad.

® Lareparacion inmediata del daio causado.

e La presentacidon de excusas por la conducta incorrecta.

e La observancia de una conducta habitual positiva favorecedora de la convivencia.
® Se consideraran circunstancias agravantes:

e La premeditacidn vy la reiteracion.

e El uso de la violencia, de actitudes amenazadoras, desafiantes o irrespetuosas, de
menosprecio continuado y de acoso dentro o fuera del centro.
e Causar dano, injuria u ofensa a compafieros de menor edad o recién incorporados al

centro.

e Las conductas que atenten contra el derecho a no ser discriminado por razén de
nacimiento, raza, sexo, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por padecer
discapacidad fisica o psiquica, o por cualquier otra condicién personal o circunstancia
social.

® Los actos realizados en grupo que atenten contra los derechos de cualquier miembro de la
comunidad educativa.

e La falta del respeto al profesorado, personal no docente y demas miembros de la
comunidad educativa en el ejercicio de sus funciones.

e La publicidad de las conductas contrarias a las Normas de Convivencia.

e Cualquier acto que entrafe o fomente la violencia, la discriminacién, el racismo, la
xenofobia o el menoscabo de los principios del Caracter Propio.

Responsabilidad y reparacion de los daios

Los alumnos quedan obligados a reparar los dafios que causen, individual o colectivamente, de
forma intencionada o por negligencia, a las instalaciones, a los materiales del centro y a las
pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa, o a hacerse cargo del coste
econdmico de su reparacién. Asimismo, estaran obligados a restituir, en su caso, lo sustraido. Los
padres o representantes legales asumiran la responsabilidad civil que les corresponda en los
términos previstos por la Ley. La reparacién econdmica no eximira de la sancién.

Asi mismo, cuando se incurra en conductas tipificadas como agresidon fisica o moral a sus
compafieros o demas miembros de la comunidad educativa, se deberd reparar el dafio moral
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causado mediante la presentacion de excusas y el reconocimiento de la responsabilidad en los
actos, bien en publico o bien en privado, segln corresponda por la naturaleza de los hechos y de
acuerdo con lo que determine el érgano competente para imponer la correccién.

Faltas leves

Calificacion

Es falta leve cualquier infraccion a las normas de conducta establecidas en el Plan de Convivencia,
cuando, por su entidad, no llegara a tener la consideracion de falta grave ni de muy grave.

Correccidn
Las faltas leves se corregiran de forma inmediata mediante:

® Amonestacion verbal o por escrito.

® Expulsién de la sesién de clase con comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios o el
director, la privacién del tiempo de recreo o cualquier otra medida similar de aplicacion
inmediata.

e Permanencia en el centro después de la jornada escolar.

® La retirada del teléfono moévil o del aparato o dispositivo electrénico utilizado hasta la
finalizacion de la jornada.

® Larealizacion de tareas o actividades de caracter académico en horario no lectivo.

érgano competente.

Compete imponer las correcciones enumeradas en el articulo anterior a:

® Los Profesores del alumno, dando cuenta de ello al tutor y al Jefe de Estudios.
e Eltutor del grupo, dando cuenta al Jefe de Estudios.

e Cualquier Profesor del centro dando cuenta al tutor del grupo y al Jefe de Estudios.

Faltas graves

Calificacion
Se califican como faltas graves las siguientes:

e Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del tutor, no estén
justificadas.

e Las conductas que impidan o dificulten a otros compafieros el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber del estudio.
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® Los actos de incorreccién o desconsideracion con compafieros u otros miembros de la
comunidad escolar.

e Los actos de indisciplina y los que perturben el desarrollo normal de las actividades del
centro.

® Los dafios causados en las instalaciones o el material del centro.

e Los dafios causados en los bienes o pertenencias de los miembros de la comunidad
educativa.

® Llaincitacion o estimulo a la comision de una falta contraria a las Normas de Conducta.

e Cualquier otra incorreccidn de igual gravedad que altere el normal desarrollo de la actividad
escolar que no constituya falta muy grave, segln las presentes Normas.

® Lareiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas leves.

e Elincumplimiento de la sancidn impuesta por la comisidon de una falta leve.

e Los actos injustificados que perturben el normal desarrollo de las actividades del Centro.
Especialmente los siguientes:

o No traer el material necesario para del desarrollo de la clase o actividad.

e Falta de puntualidad a clase o ausentarse antes de tiempo.

e Desobediencia o menosprecio manifiesto al profesor.

e Incumplimiento de las normas de higiene y aseo personal.

e El copiar en un examen en FP.

Correccidn

Las faltas graves se corregirdn con las siguientes sanciones:

Expulsion de la sesidn de clase con comparecencia inmediata ante el Jefe de Estudios o el
director, la privacién del tiempo de recreo o cualquier otra medida similar de aplicacion
inmediata.

Permanencia en el centro después del fin de la jornada escolar.

Realizacion de tareas que contribuyan al mejor desarrollo de las actividades del centro o, si
procede, dirigidas a reparar los dafios causados, o dirigidas a mejorar el entorno ambiental
del centro.

Prohibicién temporal de participar en actividades extraescolares o complementarias del
centro, por un periodo maximo de un mes.

Expulsion de determinadas clases por un plazo maximo de seis dias lectivos.
Expulsion del centro por un plazo maximo de seis dias lectivos.

En el caso de copiar en un examen en FP, la sancion es la pérdida de evaluacién continua.
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Todos los contenidos seran evaluados en la convocatoria ordinaria.
Con el fin de no interrumpir el proceso educativo, cuando se apliquen las sanciones previstas en
los puntos 4, 5 y 6 del apartado anterior, durante el tiempo que dure la sancién, el alumno

realizara las tareas o actividades que determine el profesorado que le imparte clase.

érgano competente

En la aplicacidon de las sanciones previstas para las faltas graves seran competentes:

® Los Profesores del alumno, para las sanciones establecidas en los puntos 1, 2 y 3 del
apartado de correccion.

e El tutor del alumno, para las sanciones establecidas en los puntos 2 y 3 del apartado de
calificacion.

e El Jefe de Estudios y el director, oido el tutor, las previstas para el punto 4 del apartado de
correccion.

e El director del centro, oido el tutor, podrd establecer las sanciones de los puntos 5 y 6 del
apartado de correccion.

Faltas muy graves

Calificacion
Son faltas muy graves las siguientes:

e Los actos graves de indisciplina, desconsideracién, insultos, falta de respeto o actitudes
desafiantes, cometidos hacia los Profesores y demds personal del centro.

e Elacoso fisico o moral a los compafieros.

e Eluso de la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos que atenten gravemente
contra la intimidad o las buenas costumbres sociales contra los companeros o demas
miembros de la comunidad educativa.

e La discriminacion, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la comunidad
educativa, ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religidn, orientacién sexual, opinion
o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

e La grabacioén, publicidad o difusidn, a través de cualquier medio o soporte, de agresiones o
humillaciones cometidas.

e Los dafios graves causados intencionadamente o por uso indebido en las instalaciones,
materiales y documentos del centro o en las pertenencias de otros miembros de la
comunidad educativa.

e Lasuplantacién de personalidad y la falsificacion o sustraccién de documentos académicos.
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e El uso, la incitacién al mismo o la introduccién en el centro de objetos o sustancias
perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa.

® La perturbacidn grave del normal desarrollo de las actividades del centro y, en general,
cualquier incumplimiento grave de las normas de conducta.

e Lareiteracidon en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.

e Elincumplimiento de la sancién impuesta por la comisidn de una falta grave.

Correccidn
Las faltas muy graves se corregiran con las siguientes sanciones:

e Realizacidn de tareas en el centro fuera del horario lectivo, que podran contribuir al mejor
desarrollo de las actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar los dafios
causados.

e Prohibicidn temporal de participar en las actividades extraescolares o complementarias del
centro, por un periodo maximo de tres meses.

e Cambio de grupo del alumno.

® Expulsién de determinadas clases por un periodo superior a seis dias e inferior a dos
semanas.

e Expulsién del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a un mes.

e Cambio de centro, cuando no proceda la expulsién definitiva por tratarse de un alumno de
ensefianza obligatoria.

e Expulsién definitiva del centro.

Con el fin de no interrumpir el proceso educativo, cuando se apliquen las sanciones previstas en
los puntos 2, 4 y 5 del apartado anterior, el alumno realizard las tareas y actividades que
determinen sus profesores.

La aplicacidon de las sanciones previstas en los puntos 6 y 7 se producira cuando la gravedad de los
hechos cometidos y la presencia del alumno que los cometa en el centro supongan menoscabo de
los derechos o de la dignidad para otros miembros de la comunidad educativa. Asimismo, se
adoptara esta sancidn en caso de agresion fisica, amenazas o insultos graves a un Profesor.

La sancién prevista en el punto 6 procederd en el caso de alumnos de enseifianza obligatoria, y
hasta el curso en que cumpla dieciocho afios. En ese supuesto, la Consejeria de Educacién
realizara el cambio de centro, garantizandole un puesto escolar en otro centro publico o sostenido
con fondos publicos, con los servicios complementarios que sean necesarios. El director del centro
elevara peticién razonada ante el Director de Area Territorial, quien tramitara esta propuesta en el
plazo maximo de cinco dias habiles. El alumno que sea cambiado de centro deberd realizar las
actividades y tareas que se determinen, y que se desarrollaran en la forma en que se articule
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conjuntamente por los equipos directivos de los dos centros afectados.

érgano competente

La sancidn de las faltas muy graves corresponde al director del centro.

Desaparicion de objetos en el aula en eso (hurtos)

Aunque el centro no se hace responsable de los hurtos realizados en el centro. Entendemos como
colegio que es un acto que no debemos de consentir entre nuestros alumnos y debemos de poner
medios para que no ocurra, y si el hecho se produce intentar en la medida de lo posible averiguar
gué ha pasado, poner medios para que no vuelva a suceder y sancionar al alumno que lo cometa
siempre que estemos seguros de que es el autor del hecho. Por todo ello, pasamos a indicar los
pasos que debemos de dar para poder paliar el posible dafio que estos hechos produzcan en
nuestro centro.

El alumno debe de notificar al profesor que acceda al aula la desaparicién del objeto.

Se tendrd especial atencién a la desaparicidon de material escolar como libros, estuches completos,
carteras, moviles

El profesor debe de preguntar al alumno que es lo que le ha desaparecido, que compruebe si le ha
desaparecido algo mas, y preguntar como realiza la vuelta a su casa (esta pregunta se hace
necesario por si el alumno se hubiese quedado sin dinero o abono transporte que le permita el
regresara a su casa)

El profesor notifica a su tutor, y a la jefa de estudios de la etapa la desaparicién del objeto.

El tutor en la siguiente tutoria tratara el tema de los hurtos y robos, explicdndoles a los mismos
gue es un delito y las consecuencias.

Se les comentara a los alumnos que el proximo caso que exista en el centro serd notificado por la
jefa de estudios o la direccidon a la policia local para que se haga cargo, se les explicara que ellos
como agentes de la autoridad podran hacer un registro en el aula.

Si el centro descubre quien es el autor de los hechos se le aplicara el Decreto 32/2019 que regula
la convivencia en los centros escolares en la CAM.

Si en el centro se produjese un robo se aplicard al alumno el Decreto 32/2019.

Inasistencia a las clases

La inasistencia injustificada a las clases serd sancionada. La sancidn por inasistencia injustificada a
una determinada clase serd impuesta por el Profesor de esta, por el tutor o por el Jefe de Estudios.
Cuando la inasistencia se produzca en toda una jornada escolar, la sancién sera impuesta por el
tutor o por el Jefe de Estudios, sin perjuicio de las que puedan imponer los respectivos Profesores.
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Puntualidad

Los alumnos estan obligados a llegar puntualmente a clase a las entradas de la jornada y
después de cada uno de los periodos de descanso.

Los retrasos después de los recreos serdn computados como faltas.
La acumulacién de cinco faltas por retrasos supone una sancion del Tutor

La reiteracion en la acumulacion de retrasos supondra un dia de expulsién del centro.

Asistencia

La asistencia a clase de los alumnos es obligatoria y su incumplimiento reiterado, supone
una falta leve.

Los profesores y tutores llevaran control de la asistencia de sus alumnos, comunicando a
conserjeria la falta a clase. De forma telefénica el centro informard de la ausencia del
alumno a la familia en ESO.

EXAMENES DE ESO: Si el alumno falta el dia del examen durante la evaluacién continua en
la etapa educativa de ESO, este se le repetira al alumno con justificante que explique la
falta del alumno a dicho examen.

EXAMENES DE FP: Si el alumno falta el dia del examen durante la evaluacién continua en la
etapa educativa de Formacién Profesional, este no se le repetirdn al alumno. Solo se
valorara por su tutor, y el profesor de dicho mddulo, su repeticion con justificante médico
de ingreso hospitalario del alumno. Cualquier otra circunstancia de ingreso como alguln
familiar cercano (padre, madre, hermanos) sera valorado por la jefa de estudios de la
etapa.

En la convocatoria ordinaria y extraordinaria no se repetirdn dichos examenes si el alumno
no asiste.

Los alumnos que tengan convalidado alguno de los mddulos del ciclo que estén cursando
no podran asistir a las clases de dicho mddulo. No se contempla la figura del oyente en
dichas clases.

El alumno no podrd acceder al aula una vez iniciada la clase. Debera de esperar al inicio de
la siguiente clase para acceder a la misma.

En caso de ausencia injustificada, el alumno no tiene derecho a la recuperacidn de las
pruebas o ejercicios que en esa hora se hubieran realizado.

La falta de asistencia a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la
aplicacion correcta de los criterios de evaluacién y la propia evaluacion continua.
Independientemente de las acciones que a su juicio adopte el tutor, se establece, para
aquellos alumnos que falten de forma reiterada, los siguientes criterios (PRIMARIAY ESO Y
BACHILLERATO):

Normas
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e Ante un numero total del 10% de faltas injustificadas, el tutor procedera a remitir a los
padres, por correo, un primer apercibimiento, indicdndose la imposibilidad de aplicar los
criterios de evaluacion continua en alguna materia.

® En caso de dar lugar a un tercer apercibimiento. Se acompanard detalle de las faltas
acumuladas.

e Ante un total del 20% de faltas injustificadas el tutor procedera a remitir a los padres, por
correo, un segundo apercibimiento la imposibilidad de aplicar los criterios de evaluacion
continua en alguna materia en caso de dar lugar a un tercer apercibimiento. Se
acompafara detalle de las faltas acumuladas.

e Ante un numero del 25% de faltas injustificadas, el tutor procedera a remitir a los padres o
tutores, mediante correo certificado, el tercer apercibimiento, especificando aquellas
materias en las que el alumno pierde el derecho a la evaluacién continua. El
apercibimiento indicard que en las programaciones de los diferentes departamentos
didacticos estan recogidos los sistemas extraordinarios de evaluacidn previstos para estos
casos y que pueden ser consultados cuando estimen oportuno. Se acompafiara detalles de
las faltas cometidas.

e Si un alumno llega reiteradamente tarde, se iran acumulando sus faltas y se comunicara a
las familias, aplicando este reglamento.

® En Formacion Profesional:

e Ante un numero total del 5% de faltas injustificadas, el tutor procedera a remitir a los
padres o al alumno, por correo certificado o entrega en mano, un primer apercibimiento,
indicdndose la imposibilidad de aplicar los criterios de evaluacidon continua en alguna
materia en caso de dar lugar a un segundo apercibimiento.

e Ante un numero del 10% de faltas injustificadas, el tutor procedera a remitir a los padres o
tutores o al alumno, mediante correo certificado o entrega en mano, el segundo
apercibimiento, especificando aquellas materias en las que el alumno pierde el derecho a
la evaluacién continua. Se utilizard el modelo establecido en el sistema de gestién de
calidad.

® La acumulacién de un numero de faltas equivalentes a 2 semanas de clase en materias
diferentes a aquellas en las que el alumno ya ha perdido el derecho a evaluacién continua
tendrd el mismo tratamiento que se aplica en el apartado c.

® En caso de que las ausencias sean debidas a accidente o enfermedad prolongada
(justificada debidamente y una vez que los alumnos hayan recibido las orientaciones y
ayudas necesarias, queda a juicio del Departamento si las ayudas permiten aplicar los
criterios de evaluacion continua.

e Estas comunicaciones se hardn de manera consecutiva, no pudiéndose realizar una sin
haber realizado la anterior. Para llevarlas a cabo, los tutores recibiran la informacion
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necesaria y la colaboracidn de la Jefatura de Estudios.

e Lainasistencia a clase de los alumnos por razones generales, previa autorizacién de los
padres y los tramites administrativos pertinentes, comunicada previamente por la junta de
delegados o los representantes de los alumnos en el consejo Escolar del centro a la
direccién, no serdn objeto de correccidn. La inasistencia a clase cuando no se produzcan
estos requisitos, podra ser considerada como conducta contraria a las Normas de
convivencia del centro, siendo de aplicacién las medidas correctoras previstas en las
Normas de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia.

® En el caso de los alumnos de los alumnos de Ciclos formativos causa anulacion de la
matricula, segun la legislacion vigente.

Procedimiento sancionador

Procedimiento ordinario

Ambito de aplicacién del procedimiento ordinario:

e El procedimiento ordinario es el que se aplicara con caracter general respecto de las faltas
leves, asi como a las graves cuando, por resultar evidentes la autoria y los hechos
cometidos, sea innecesario el esclarecimiento de estos.

e Podra también sustanciarse el procedimiento ordinario en relacién con las faltas muy
graves en caso de ser flagrante la falta y, por tanto, resulten evidentes la autoria y los
hechos cometidos, siendo innecesario el esclarecimiento de estos y la realizacién de los
actos de instruccién previstos en el procedimiento especial. No obstante, si quien vaya a
imponer la sancién considera que es de aplicacion alguna de las sanciones de las letras f) y
g) del apartado de correccion, se abstendrad de resolver, debiendo remitir el asunto al
director, para la tramitacién del procedimiento especial regulado en el presente
reglamento

Tramitacion del procedimiento ordinario y extraordinario

EL ESTABLECIDO EN EL DECRETO 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de
Madrid.

Normas administrativas en Escuela infantil y Etapas concertadas.

e Cualquier reclamacién, cambio o modificacion de caracter administrativo, tales como
ALTAS, MODIFICACIONES o BAJAS DE SERVICIOS, cambios de domicilio, cambios en los
datos bancarios, etc., deberan ser comunicados por escrito, segin los impresos que existen
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a tal efecto, en la Secretaria del Colegio, consignando los datos personales del alumno vy el
curso en que esta matriculado, antes del dia 25 del mes en curso, y surtira efectos
econdmicos desde el dia 1 del mes siguiente.

En el caso de la Escuela Infantil, al tratarse de una etapa privada, las cantidades entregadas
en concepto de RESERVA de plaza no seran susceptibles de devolucion cuando se haya
renunciado voluntariamente a la plaza escolar reservada, o se cause baja en el Colegio por
decisidn de los padres o tutores legales.

Todos los pagos se realizaran del 1 al 5 de cada mes. Los gastos generados por la
devolucién de los recibos domiciliados serdn repercutidos a los padres, madres o tutores
legales del alumno, incrementando el importe de este en 5 € (cinco euros).

Los viajes fin de curso, excursiones, visitas fuera del colegio, etc., se facturardn con el
recibo mensual o en recibo aparte, dependiendo de la fecha y del importe de estos.

Los uniformes y libros de texto se venderan en el colegio, pagandose en efectivo o con
tarjeta de crédito/débito. Los libros de texto también podran ser adquiridos fuera del
Colegio, a criterio de los padres o tutores.

El Colegio Valle del Miro ha establecido el siguiente Calendario de Pagos:
Pagos Mensuales (de septiembre a junio):
Mensualidad Escuela Infantil

Complemento Formativo

Horario Ampliado

Comedor

Actividades extraescolares

Otros pagos en septiembre

Seguro escolar (cuota anual)

Gabinete Psicopedagdgico (cuota anual)

Material Escolar (primer pago de cuota trimestral)
Otros pagos en diciembre

Material Escolar (segundo pago de cuota trimestral)
Otros pagos en marzo

Material Escolar (tercer pago de cuota trimestral)
Otros pagos en Julio

Escuela Infantil (alumnos que acudan al centro)

Para su conveniencia todos los pagos que se abonan mensualmente estan prorrateados en
10 meses.

El precio de la escuela infantil esta prorrateado en 10 meses. Los alumnos que no acudan
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algin mes deberdn abonar la mensualidad completa y se le descontard la parte
correspondiente al comedor.

® El mes de Julio se podra contratar por semanas, siendo fijado el precio de las mismas por el
Centro y notificado puntualmente.

® Se debera respetar estrictamente el limite de los horarios de las actividades extraescolares
y horarios ampliados, especialmente el Ultimo tramo de la tarde. En caso de superarlos se
facturard una cuota adicional y podra el colegio tomar las medidas necesarias.

e Elimporte correspondiente a los servicios contratados serd devuelto cuando no se asista al
centro a partir del sexto dia habil consecutivo por motivos justificados, a criterio del centro
(enfermedad grave u otro), a excepciéon de la escolaridad en las etapas privadas. En caso
de suspensién temporal por razones disciplinarias, debidamente motivadas y segun se
hubiese correspondido a la aplicacién del régimen disciplinario, los pagos de los servicios
adquiridos previamente por los padres o tutores, no se verdn en ningln caso, ni
suspendidos, ni aminorados.

e La entrega del impreso de matricula supone el CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS
PRESENTES NORMAS GENERALES, LAS NORMAS ADMINISTRATIVAS, asi como el
PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE IMPAGOS. Por lo anterior, los padres o tutores
legales del alumno asumen el compromiso de satisfacer todos los pagos correspondientes
a los distintos servicios y actividades propias del Colegio que hayan contratado, tal como se
recoge en la Declaracién del citado protocolo.

Normas administrativas en Ciclos

e La entrega del impreso de matricula supone el CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS
PRESENTES NORMAS GENERALES, LAS NORMAS ADMINISTRATIVAS, asi como el
PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE IMPAGOS. Por lo anterior, los padres o tutores
legales del alumno asumen el compromiso de satisfacer todos los pagos correspondientes a
los distintos servicios y actividades propias del Colegio que hayan contratado, tal como se
recoge en la Declaracién del citado protocolo.

e El hecho de matricularse en el Colegio Valle del Miro implica el compromiso de respetary
colaborar en su Proyecto Educativo, el acatamiento de las Normas de Organizacién,
Funcionamiento y Convivencia y la legislacidn vigente, asi como las Normas de Conducta del
centro.

® Alos efectos de ordenacién académica, la matriculacién en el Colegio supone la aceptacion
de los horarios establecidos por la Direccidn de este, su calendario escolar, programacion
pedagdgica y lectiva, asi como los criterios de evaluacidn establecidos para cada nivel de
ensefanza.

e Los datos facilitados por el alumno, sus padres o tutores legales en el momento de su
inscripcidn en el Colegio, y los contenidos en el Expediente Académico, seran de uso
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exclusivo del Colegio Valle del Miro, sin que puedan ser transmitidos a terceros, salvo en
los casos en que, por imperativo legal, hayan de ser facilitados a las autoridades
administrativas o judiciales.

IPad

La institucién educativa Colegio Valle del Miro reconoce que la informacién, las comunicaciones y
las capacidades son esenciales para-ta—participacién en la sociedad de hoy, asi como la demanda
por parte de los estudiantes de interactividad en el aprendizaje la comunicaciéon vy
el entretenimiento. Los estudiantes que salen de nuestro centro son usuarios creativos vy
productivos de las nuevas tecnologias y es por ello por lo que el Colegio se convertird en una
comunidad de aprendizaje aun mayor y con una mayor si cabe, colaboraciéon entre los
estudiantes, los profesores, las familias y la comunidad en general.

Para llevar a cabo tal fin, la institucién educativa va a proveer a sus alumnos de nuevas
herramientas para fomentar lo anteriormente comentado. La incorporacién de una herramienta
como el iPad favorecera esta nueva experiencia.

Para ello este centro exige unas condiciones de uso que a continuacién detallamos:

El estudiante reconoce que el iPad es propiedad del Colegio CC VALLE DEL MIRO y que la misma lo
provee para la consecucion del trabajo educativo. El estudiante entiende que si no se cumplen las
siguientes premisas de uso, el centro podria retirarle el iPad y devolverlo cuando la direccién asi lo
tomo oportuno.

e No utilizar el iPad para acceder a sitios de Internet inapropiados, descargar, distribuir,
almacenar o mostrar material ofensivo, que sea discriminatorio o podria ofender a los
demads, distribuir mensajes difamatorios, obscenos, ofensivos o de acoso, o participar en
cualquier actividad ilegal o ilicita.

e El Colegio instalara un sistema MDM en el iPad de los alumnos para garantizar el control de
la herramienta por parte de los profesores y de los padres.

e Ningun iPad que se encuentre en el centro puede estar encendido sin una previa
supervisiéon por parte del software de gestién y control de dispositivos (MDM)

e Lainstalacidon de aplicaciones o juegos estara supervisada por el Colegio.

e EliPad es una herramienta de estudio. No es una herramienta de entretenimiento.

e El iPad es un dispositivo fragil. Por tanto debo cuidarlo y no realizar actividades que
pudieran poner en peligro su integridad. Para ello se entrega con una funda de alta
proteccién, siendo esta de uso obligatorio.

e Mantener el iPad, la caja y el cargador en buenas condiciones.

o Devolver el iPad, la caja y el cargador en cualquier momento durante el afio a peticidn del
Colegio para su reparacion.
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e No quitar marcas de identificacidon colocadas en el iPad por el Colegio o el fabricante
e No le prestard al iPad a otros que les permitan utilizarlo.
e No cambiar o intentar cambiar el perfil del Colegio en el iPad.

e No quitar o modificar el sistema operativo original instalado oficial de Apple salvo las
actualizaciones del sistema o apps que son la Unica excepcidén a esto. El pirateo del iPad
supondra una falta en el expediente del alumno.

e Devolver el iPad (en buen estado), la caja y el cargador al Colegio al finalizar el periodo de
cesion.

e El estudiante es responsable de cargar completamente la bateria cada noche antes de
llevar el iPad al Colegio.

e El estudiante debe llevar el iPad al colegio todos los dias escolares salvo disposicion en
contrario por el centro.

e El estudiante es responsable del mantenimiento y la limpieza de su dispositivo.

® Los estudiantes deben asegurarse de que su iPad se almacena de forma segura en su
casillero.

e Los estudiantes estdn obligados a comunicar cualquier dano al centro para proceder a su
reparacion.

e Los estudiantes tienen la obligacién de informar al profesor cuando se utiliza la cdmara o el
audio para registrar funciones /trabajos y se les recuerda que no deben publicar fotografias
o videos en cualquier red social.

Daiio / Pérdida

Estas condiciones quedan recogidas en el contrato de cesidén enviado a las familias y se encuentra
a disposicidén de estas en cualquier momento. El titular del centro sera la persona encargada de
resolver cualquier problema o duda referente a este ambito.

NORMAS DE UTILIZACION DE IPADS

El centro dentro de su plan de convivencia posee un programa de prevencién del mal uso de las
nuevas tecnologias y dispositivos moviles, que incluye charlas de profesionales externos al centro
escolar.

Pero entendemos que en un centro donde se utilizan como recurso educativo los dispositivos
moviles debe de estar regulada su utilizacién para un correcto uso. Existe un protocolo de buen
uso del iPad en el proyecto One to One conocido por la comunidad educativa.

Configuracion

Para todos los iPads suministrados por el colegio, necesitamos un Apple Id por alumno para
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vincularlo a su iPad y sus apps. Este Apple id tendra una password. Existe un protocolo de Apple id
gestionados.

Dispositivos no adquiridos en el centro

Es obligatorio que el iPad cumpla con los requisitos de hardware y software que el centro indique.

Renuncia al servicio de mantenimiento integral proporcionado por el centro

Cuando la familia renuncie alservicio de mantenimiento integral (software mas recursos
educativos) proporcionado por el centro, seran responsabilidad de la familia los dispositivos iPad
gue utilice el alumno. El personal técnico del centro, asi como el profesorado de este, no

realizaran ningun tipo de acceso al dispositivo para la solucion de problemas técnicos. De
esta manera se evitan responsabilidades derivadas de la manipulacion de un dispositivo
gue no pertenece a la infraestructura tecnolégica del colegio.

Para este tipo de dispositivos el centro facilitard en la medida de los posible a la familia
con anterioridad al inicio de curso la lista de libros que se van a utilizar durante el curso. Si,
debido a las caracteristicas técnicas de la editorial, algun libro no fuera posible ser
adquirido por un particular, se utilizard el mecanismo de licencia del colegio y se facturara aparte
a la familia.

Analogamente, el centro facilitara a la familia con suficiente anterioridad el software que debe de
tener el iPad que traigan al centro, asi como las aplicaciones educativas para que la familia pueda
conseguirlas a tiempo. La comunicacion con la familia se realizara a través de email.

En caso de problemas de hardware o de software la familia tiene que solucionarlo
lo suficientemente rapido para que la formacién del alumno no se vea afectada, no
teniendo responsabilidad el centro si esta condicidn no se cumple.

Finalmente, el centro ofrecerd al alumno los mecanismos comunes que sean necesarios para
su integracién en el trabajo del grupo: acceso a las redes wifi del colegio destinadas a los
alumnos, cuentas de usuario en las plataformas educativas, etc.
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